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PRESUPUESTO DE CAPITAL “Estado de Flujos de Efectivo en el Ejercicio”

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE CANARIAS, S.A.

  A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACIÓN
    1. Resultado del ejercicio antes de impuestos -800.000,00
    2. Ajustes del resultado. -274.710,94
    3. Cambios de capital corriente. -486.060,79
    4. Otros flujos de las actividades de actividades de explotación.          147.779,04

  5. Flujos de efectivo de las actividades de explotación (+/-1 +/-2 +/-3 +/-4). -1.412.992,69
  B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
    6. Pagos por inversiones (-). -10.992.941,24
      b) Inmovilizado intangible. -25.000,00
      c) Inmovilizado material. -10.967.941,24
    7. Cobros por desinversiones (+).          456.734,96
      b) Inmovilizado intangible.           53.743,83
      d) Inversiones inmobiliarias.          402.991,13

  8. Flujos de efectivo de las actividades de inversión (7-6) -10.536.206,28
  C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN
    9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio.       11.792.941,24
      e) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+).       10.992.941,24
      f) Otras aportaciones de socios (+).          800.000,00
    10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero. -195.378,38
      b) Devolución y amortización de: -195.378,38
        4. Otras deudas (-). -195.378,38

  12. Flujos de efectivo de las actividades de financiación (+/-9 +/-10 -11)       11.597.562,86
  D) Efecto de las variaciones de los tipos de cambio (+/-)                0,00
E) AUMENTO/DISMIN. NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-5 +/-8 +/-12 +/-D) -351.636,11
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio        1.991.146,47
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio        1.639.510,36
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PRESUPUESTO DE EXPLOTACIÓN “Cuenta de Pérdidas y Ganancias”

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE CANARIAS, S.A.

  A) OPERACIONES CONTINUADAS
        1. IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIOS       13.241.465,26
          B) PRESTACIONES DE SERVICIOS       13.241.465,26
            B.1) AL SECTOR PÚBLICO       12.540.531,40
            B.2) AL SECTOR PRIVADO          700.933,86
        5. OTROS INGRESOS DE EXPLOTACIÓN        9.268.450,60
          A) INGRESOS ACCESORIOS Y OTROS DE GESTIÓN CORRIENTE        1.357.029,19
          B) SUBVENCIONES EXPLOTACIÓN INCORPORADAS AL RESULTADO DEL EJERCICIO        7.911.421,41
            B.2) COMUNIDAD AUTÓNOMA        2.245.290,00
            B.4) OTROS ENTES        4.466.599,12
            B.5) IMPUTACION DE SUBVENCIONES DE EXPLOTACIÓN DE EJERCICIOS ANTERIORES        1.199.532,29
        6. GASTOS DE PERSONAL -12.027.139,93
          A) SUELDOS, SALARIOS Y ASIMILADOS -9.141.744,26
          B) CARGAS SOCIALES -2.885.395,67
        7. OTROS GASTOS DE EXPLOTACIÓN -11.497.653,49
          A) SERVICIOS EXTERIORES -11.409.732,80
          B) TRIBUTOS -87.870,69
          D) OTROS GASTOS DE GESTIÓN CORRIENTE -50,00
        8. AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO -4.606.567,81
        9. IMPUTACIÓN DE SUBVENCIONES DE INMOVILIZADO NO FINANCIERO Y OTRAS        4.675.666,33
      A.1) RESULTADO DE EXPLOTACIÓN (1+2+3+4+5+6+7+ 8+9+10+11) -945.779,04
        12. INGRESOS FINANCIEROS          150.000,00
          A) DE PARTICIPACIONES EN INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO          150.000,00
            A2) EN TERCEROS          150.000,00
        13. GASTOS FINANCIEROS -2.220,96
          B) POR DEUDAS CON TERCEROS -2.220,96
        15. DIFERENCIAS DE CAMBIO -2.000,00
      A.2) RESULTADO FINANCIERO (12+13+14+15+16)          145.779,04
    A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) -800.000,00
    17. IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS                0,00
  A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+17) -800.000,00

  B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS
  18. RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES INTERRUMPIDAS NETO DE IMPUESTOS.                0,00

A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+18) -800.000,00
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PLANTILLA DE PERSONAL

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE CANARIAS, S.A.

Categorías Nº Total Sueldos, Salarios y 
Asimilados

Seguridad 
Social

Coste Total

Gerente                     1       67.002,28       18.126,00       85.128,28 

Otros directivos

Técnicos superiores                   111    4.886.201,79    1.535.344,66    6.421.546,45 

Técnicos medios                    56    1.989.297,95      635.273,88    2.624.571,83 

Administrativos                    49    1.465.625,86      437.602,35    1.903.228,21 

Obreros y Subalternos                     5      136.911,14       43.811,56      180.722,70 

TOTAL PERSONAL FIJO                   222    8.545.039,02    2.670.158,45   11.215.197,47 

Gerente

Otros directivos

Técnicos superiores                    11      286.162,52       79.256,15      365.418,67 

Técnicos medios                    12      174.557,62       55.865,84      230.423,46 

Administrativos                     9      135.985,10       43.515,23      179.500,33 

Obreros y Subalternos

TOTAL PERSONAL EVENTUAL                    32      596.705,24      178.637,22      775.342,46 

Gerente                     1       67.002,28       18.126,00       85.128,28 

Otros directivos

Técnicos superiores                   122    5.172.364,31    1.614.600,81    6.786.965,12 

Técnicos medios                    68    2.163.855,57      691.139,72    2.854.995,29 

Administrativos                    58    1.601.610,96      481.117,58    2.082.728,54 

Obreros y Subalternos                     5      136.911,14       43.811,56      180.722,70 

TOTAL PERSONAL                   254    9.141.744,26    2.848.795,67   11.990.539,93 

Otros gastos no individualizables       36.600,00       36.600,00 

TOTAL GASTO DE PERSONAL                         9.141.744,26    2.885.395,67   12.027.139,93 
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BALANCE DE SITUACIÓN 

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE CANARIAS, S.A.

  A) ACTIVO NO CORRIENTE       63.177.962,09
    I.  INMOVILIZADO INTANGIBLE        1.251.381,71
      3. CONCESIONES        1.213.721,76
      4. PATENTES, LICENCIAS, MARCAS Y SIMILARES           37.099,65
      6. APLICACIONES INFORMÁTICAS              560,30
    II.  INMOVILIZADO MATERIAL       48.557.221,79
      1. TERRENOS Y CONSTRUCCIONES.       14.585.788,00
      2. INSTALACIONES TÉCNICAS Y OTRO INMOVILIZADO MATERIAL       31.936.729,05
      3. INMOVILIZADO EN CURSO Y ANTICIPOS.        2.034.704,74
    III. INVERSIONES INMOBILIARIAS        9.186.200,18
      1. TERRENOS          673.131,16
      2. CONSTRUCCIONES        8.513.069,02
    IV. INVERSIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS A LARGO PLAZO.          298.270,00
      1. INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO          298.270,00
    V.   INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO        3.884.888,41
      1. INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO        3.882.998,49
      5. OTRAS ACTIVOS FINANCIEROS            1.889,92

  B) ACTIVO CORRIENTE       25.053.246,91
    III. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR       23.391.229,06
      1. CLIENTES X VENTAS Y PREST. DE SERVICIOS        3.941.928,50
      2. CLIENTES, EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS           18.725,00
      5. ACTIVOS POR IMPUESTO CORRIENTE           84.887,91
      6. OTROS CRÉDITOS CON LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS       19.345.687,65
    VI.  PERIODIFICACIONES A CORTO PLAZO           22.507,49
    VII. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LÍQUIDOS EQUIVALENTES        1.639.510,36
      1. TESORERÍA        1.655.379,72
      2. OTROS ACTIVOS LÍQUIDOS EQUIVALENTES -15.869,36

   TOTAL ACTIVO (A + B)       88.231.209,00
  A) PATRIMONIO NETO       50.230.258,81
    A-1) FONDOS PROPIOS        3.927.869,19
      I. CAPITAL        2.512.221,80
        1. CAPITAL ESCRITURADO        2.512.221,80
      III. RESERVAS          918.823,40
        1. LEGAL Y ESTATUTARIAS          502.444,36
        2. OTRAS RESERVAS          416.379,04
      VI. OTRAS APORTACIONES DE SOCIOS        1.296.823,99
      VII. RESULTADO DEL EJERCICIO -800.000,00
    A-3) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBOS       46.302.389,62

  B) PASIVO NO CORRIENTE       20.882.332,97
    I. PROVISIONES A LARGO PLAZO           71.131,95
      4. OTRAS PROVISIONES           71.131,95
    II. DEUDAS A LARGO PLAZO        5.477.068,86
      5. OTROS PASIVOS FINANCIEROS        5.477.068,86
    IV. PASIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO       15.334.132,16

  C) PASIVO CORRIENTE       17.118.617,22
    III. DEUDAS A CORTO PLAZO       14.589.304,35
      5. OTROS PASIVOS FINANCIEROS       14.589.304,35
    V. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR        2.529.312,87
      1. PROVEEDORES        1.217.599,06
      3. ACREEDORES VARIOS          214.870,20
      4. PERSONAL (REMUNERACIONES PENDIENTES DE PAGO)          141.750,00
      6. OTRAS DEUDAS CON LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS          849.848,46
      7. ANTICIPOS DE CLIENTES.          105.245,15

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO ( A + B + C )       88.231.209,00
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ANEXO DE OPERACIONES DE CAPITAL. INVERSIONES 

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE CANARIAS, S.A.

Proyecto Isla Presupuesto 2025 Ejercicios Posteriores
Equipamiento e infraestructuras en I+D en el área Gran Canaria    2.000.000,00            0,00 

Infraestructura Proyectos IDAE-RENMARINAS Gran Canaria    4.701.018,40            0,00 

Redacción Proyecto Desaladora Valle Gran Rey La Gomera      300.000,00            0,00 

Adecuación al Procedimiento Po.12.3 para el P.E. M La Palma      342.511,17            0,00 

Otros proyectos, tecnológicos y cofinanciados Al Exterior      563.377,84      563.377,84 

Repotenciación Parque Eólico Tenefe Región      172.100,00            0,00 

Patentes y Licencias-Software Región       25.000,00       10.000,00 

Plan de Equipamiento Informático y de TelecomuniES Región      938.933,83       60.000,00 

Plan de Inversiones en Edificios y Construcciones Región      650.000,00      200.000,00 

Inversiones en Equipamiento e Infraestructura proy Región    1.300.000,00      448.750,00 

Total   10.992.941,24            0,00 
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Instituto Tecnológico de Canarias, S.A, (ITC, S.A.) 

MEMORIA EXPLICATIVA DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2024 Y SU ADAPTACIÓN 
AL PROGRAMA DE ACTUACIÓN PLURIANUAL 

1. DATOS GENERALES: 

1.1. Ente:  

Instituto Tecnológico de Canarias, S.A, (ITC, S.A.) 

1.2. Objeto social: 

El ITC es una Sociedad Mercantil Pública creada por el Gobierno de Canarias mediante Decreto 
139/1992 del Gobierno de Canarias del día 30 de julio de 1992, y adscrita a la Consejería de 
Universidades, Ciencia e Innovación y Cultura. La escritura pública de constitución fue elevada a 
público el 28 de agosto de 1992, con duración indefinida. El domicilio social se encuentra en Las 
Palmas de Gran Canaria (Las Palmas). 

La actividad de la Sociedad se enmarca, en el campo de la investigación, el desarrollo y la 
innovación, principalmente en el ámbito del Archipiélago Canario. Sus objetivos fundamentales 
son los de fomentar y apoyar la I+D+I del Archipiélago Canario, así como lograr una útil 
transferencia tecnológica, en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Canarias. La actividad 
actual de la empresa coincide con su objeto social.  

artículo 2º.- Constituye su objeto: 

1. Aquellas actividades que impliquen un avance tecnológico a través de procesos de 
investigación y desarrollo y la impulsión y coordinación de la investigación aplicada a Canarias, 
CNAE 7219 

2. La potenciación del desarrollo del sistema productivo de la Comunidad; El fomento del nivel 
de formación empresarial de la Comunidad; Promover y facilitar la creación, el desarrollo y la 
asimilación de tecnología por las empresas canarias para la mejoría de la competitividad; El 
apoyo a aquellas actividades de desarrollo tecnológico y empresarial de mayor importancia 
estratégica en el desarrollo del sistema productivo de la comunidad; La aplicación de esta 
tecnología en el modelo económico generando un mayor crecimiento y bienestar social. 

3. Prestar todo tipo de servicios de asistencia tecnológica al empresariado de la Comunidad. Así 
como la comercialización de los productos que se deriven de los proyectos de investigación y 
desarrollo afrontados y generados por este Instituto. 

4. La participación en otras sociedades de análogo objeto para el desarrollo propio de esta 
sociedad, la compra y/o alquiler de inmuebles y edificios, terrenos y solares para usos 
comerciales e industriales, equipos e instalaciones y la contratación de trabajos, suministros y 
servicios exteriores necesarios para el desarrollo del objeto social de la Sociedad. 

5. Potenciar programas de cooperación con instituciones de carácter nacional y supranacional 
en investigación y desarrollo y su aplicación en el ámbito de empresas canarias. La creación y 
participación en Institutos Tecnológicos específicos que desarrollen áreas prioritarias para la 
Comunidad. 

6.  Apoyo en la gestión de convocatorias de subvenciones 
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2. ESTRATEGIA DEL ENTE:  

2.1. Objetivos estratégicos del ente:  

Con fecha 3 de agosto de 2022 el Gobierno aprobó el documento de Planificación Estratégica 
2022-2024 del ITC. Este Instrumento de Planificación estratégico (IPE) tras hacer un análisis 
DAFO de la situación del ITC, y para superar las debilidades y afrontar las amenazas detectadas,  
hace un análisis de futuro del ITC y de sus necesidades de recursos, humanos y materiales, para 
poder hacer frente al mismo, en función de una serie de objetivos y acciones estratégicas para 
dicho período, planteados en su apartado 5, y que ayudarán a la cohesión y cumplimiento del 
mismo. 

A continuación se detallarán el grado de evolución de cada una de las acciones y actuaciones 
estratégicas desde la aprobación de dicho Plan hasta la presente fecha (extracto del IPE y 
analizada evolución durante el ejercicio 2022). 

PERSPECTIVA OBJETIVOS ESTRATEGIAS/ ACCIONES 

CIUDADANIA Y 
COMUNICACIÓN 

 Impulsar el proceso de apertura 
del ITC favoreciendo la 
transparencia  

Impulsar la apertura del ITC, fortaleciendo la transparencia, 
participación y colaboración.  

Incrementar la satisfacción de los grupos de interés que 
interactúan con el ITC, y lograr la excelencia en los servicios 
prestados. 

Dar a conocer al ITC y sus 
actividades, internamente en la 
organización, y entre los grupos 
de interés a nivel regional 

Retomar el plan de visitas a las instalaciones del ITC en Pozo 
Izquierdo 

Convertir instalaciones del ITC en centro de referencia para la 
realización de eventos de I+D+ i. 

Fomentar una mayor fluidez en la difusión interna entre el 
personal del ITC de las actividades, logros, proyectos y líneas 
estratégicas de los diversos Departamento que componen el 
ITC 

Dar a conocer al ITC a nivel 
internacional en los sectores 
relevantes a la actividad del ITC. 

Integrar al ITC en redes internacionales relacionadas con los 
ámbitos de actuación relevantes del ITC. 

Plan de intercambio de estudiantes y profesionales jóvenes 

Visitas institucionales  

FINANCIERA Y 
PRESUPUESTARIA 

Diversificación de ingresos y 
aumento el impacto de la 
actividad en Canarias. 

 Incrementar la diversificación de los Ingresos, para continuar 
reduciendo la dependencia excesiva de fondos finalistas de una 
única fuente de financiación, y ser capaces de conseguir 
financiación por otras vías diferentes a las tradicionales. 

Garantizar la dotación de una plantilla equilibrada, óptima y 
adecuada a las cargas de trabajo existentes 

Aumentar la participación en 
convocatorias competitivas y 
licitaciones internacionales. 

Presencia y participación del ITC en un mayor número de 
convocatorias de financiación europea, así como presentación a 
expresiones de interés y licitaciones internacionales 
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PERSPECTIVA OBJETIVOS ESTRATEGIAS/ ACCIONES 

Mayor eficiencia operativa y 
control económico 

Mejora continua en la rendición de cuentas y gestión del 
presupuesto, mejorando los sistemas de gestión y seguimiento 
internos 

Seguir garantizando la estabilidad presupuestaria y 
sostenibilidad financiera 

Excelencia técnica y de gestión 

Impulsar la gestión eficiente, eficaz y respetuosa con la 
legalidad, impulsando mecanismos para lograrlo 

Garantizar la óptima gestión de liquidez, así como la agilidad en 
los pagos 

PROCESOS 
INTERNOS 

Procesos de gestión operativa 

 Impulsar la simplificación, digitalización y agilidad en los 
procedimientos, prestando especial dedicación a aquellos 
relacionados con las fuentes de financiación finalistas. 

Garantizar la ciberseguridad y protección de datos personales 

Agilizar y flexibilizar los procesos que permitan una óptima 
gestión del presupuesto de personal 

Procesos de innovación y grupos 
de interés 

Impulsar procesos de innovación colaborativos para crear 
mayor valor público 

Garantizar impulso y desarrollo de los ODS 

Potenciar presencia digital corporativa cohesionada en internet  

Mejora en los aplicativos 
internos Creación de un sistema que permita agilizar los procesos  

Simplificación procesos, dato 
único 

La mejora de aplicativos ocasionaría una simplificación de 
procesos que nos permitiría ganar agilidad en la gestión y 
obtener los datos de una sola fuente de datos 

RRHH: TALENTO 
DE LAS 
PERSONAS EN LA 
ORGANIZACIÓN, 
APRENDIZAJE Y 
DESARROLLO 

Capacidad de retener talento en 
la organización para consolidar 
el crecimiento. 

Ante la dificultad de abordar soluciones retributivas específicas, 
potenciar las medidas de formación, condiciones de trabajo y 
las medidas de movilidad interna para favorecer la motivación y 
la mayor satisfacción en el trabajo. 

Competencias y formación 

Determinar las necesidades de capacitación de cada 
Departamento en base a las necesidades derivadas de la 
actividad y líneas estratégicas de futuro de los mismos 

 Realizar actividades formativas combinando las especializadas 
o específicas para cada Departamento con otra para toda la 
plantilla, en materias transversales como Igualdad, Código Ético 
y gestión de los conflictos de intereses, protección de datos, 
etc. 

Fomentar el uso de medios telemáticos para facilitar la 
formación 
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PERSPECTIVA OBJETIVOS ESTRATEGIAS/ ACCIONES 

Activar mecanismos de control de actividades interno a través 
de herramientas informáticas que mejoren la eficiencia, control 
y rendimiento a nivel organizacional 

Lograr una organización idónea 
para que los profesionales 
realicen su actividad de forma 
motivante 

Impulsar herramientas que permitan avanzar en un modelo de 
gestión basado en la Dirección por Objetivos (Dpo) y que 
incorporen mecanismos de evaluación de desempeño 

Fomento de mecanismos que potencien el modelo de trabajo 
en equipo, fomentando la constitución de equipos 
multidisciplinares 

Impulsar aprendizaje 
organizacional, entorno 
colaborativo y gestión del 
conocimiento 

Desarrollar un proyecto de comunicación institucional que 
pueda dar apoyo a la gestión del conocimiento. 

Crear equipos flexibles que se encarguen de gestionar el 
conocimiento, o realizar dicha gestión a través de la Unidad de 
Coordinación que se encargará a su vez de generar equipos de 
gestión del conocimiento entre los miembros de la empresa 
según necesidades concretas de la organización. 

Mejora de los mecanismos de comunicación vertical en la 
Empresa 

 

2.2 Proyectos/actuaciones/actividad a desarrollar durante el ejercicio 2024: 

En base a las líneas estratégicas anteriormente descritas, los objetivos, actuaciones y actividad 
a desarrollar durante el 2024 en el Área de Investigación, Desarrollo, Innovación y Sociedad de 
la Información se prevé que similares al 2023:  

Objetivo 2024 Descripción Resultado 
Esperado 

Incremento de actividad Se espera un incremento de actividad de un 3% con 
respecto al ejercicio anterior +3% 

Incrementar la captación de 
subvenciones y aportaciones 
dinerarias de explotación y capital 

Se prevé un incremento adicional de captación de 
fondos europeos con ejecución en 2024 de un 50% 
adicional a los ya concedidos, además de captación de 
fondos de la nueva convocatoria INTERREG MAC 

+50% 

Incremento en la Ejecución de 
prestaciones de servicio al sector 
público en nuestra condición de 
medio propio, con respecto al 
cierre 2023 

Desde 2019 se está llevando a cabo el nombramiento 
del ITC como medio propio de la Administración 
Pública en general así como de sus organismos 
dependientes y parte del incremento de actividad que 
se viene llevando a cabo es por esta naturaleza de 
encargos. 

+ 5% 
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El Departamento de Agua tiene planificado, a lo largo del ejercicio 2024, ejecutar las acciones 
previstas en proyectos con financiación europea (LIFE NIEBLAS y ELEKTRA del programa LIFE, 
SOL2H20 – HORIZON EUROPE), así como iniciar los nuevos proyectos Interreg MAC en los que 
resulte ser beneficiario principal o socio. Se prepararán y presentarán asimismo propuestas de 
proyectos a nuevas convocatorias Europeas que aparezcan. Además de tareas internas de 
mantenimiento de laboratorio y zonas experimentales, el Departamento realizará servicios 
especializados para empresas en el marco del DESAL+ LIVING LAB, liderado por el ITC, así como 
seguirá con sus labores de coordinación, mejorando, fortaleciendo, y consolidando esta 
estructura. Se explotará la plataforma experimental de desalación DESALRO 2.0 con el menor 
consumo de energía del mercado. Se presentarán y se ejecutarán encargos para el Gobierno de 
Canarias Cabildos y Ayuntamientos, así como se tratará de incrementar la cartera de servicios 
especializados de consultoría técnica, tanto a nivel regional como internacional. En paralelo, el 
Departamento apoyará a empresas de base tecnológica o con departamentos de I+D para que 
exploten resultados y productos del Departamento. Se continuará con la promoción de la 
divulgación de resultados, con la formación, así como con la mejora de la capacitación técnica 
de los integrantes del Departamento. 

El  Departamento de Análisis Ambiental para la anualidad 2024 se centra en la continuidad de 
sus líneas de trabajo en desarrollo en los últimos años: por un lado la línea de actuación 
consolidada del Departamento en análisis de residuos y estudio del destino y comportamiento 
ambiental de plaguicidas y, por otro lado, la línea de actuación del estudio de las relaciones 
isotópicas de elementos estables, como base analítica del estudio de la trazabilidad en origen 
de los productos agroalimentarios de canarias. En la línea de plaguicidas, la principal actividad 
que continuará desarrollando en 2024 es el análisis de residuos en las muestras de productos 
vegetales frescos correspondientes a los Planes de Vigilancia de residuos que son competencia 
de las Administraciones Públicas Canarias. El Laboratorio de Residuos del Departamento de 
Análisis Ambiental es Laboratorio Oficial del Gobierno de Canarias en materia de residuos de 
plaguicidas y, como tal, es de obligado cumplimiento para nuestro Laboratorio tener acreditados 
por la Entidad Nacional de Acreditación, ENAC, los ensayos de análisis de residuos de plaguicidas 
que realiza, cumpliendo con la Norma ISO/IEC 17025:2017. El Laboratorio está acreditado para 
su ensayo de análisis de residuos de plaguicidas en un alcance flexible en matrices vegetales, 
cumpliendo con la Nota Técnica 19 de ENAC. En 2024, el Laboratorio recibirá una nueva visita 
de ENAC para realizar una auditoría de seguimiento al alcance de acreditación en vigor. El 
mantenimiento de la acreditación es el principal objetivo del Departamento de Análisis 
Ambiental. En la línea de trabajo de relaciones isotópicas de elementos estables, los objetivos 
en la anualidad 2024 son de continuidad de los estudios en curso, en los que estamos 
desarrollando la caracterización de las relaciones isotópicas del carbono e hidrógeno en los 
productos agroalimentarios papa y piña tropical, que suponen dos retos analíticos diferentes 
por la casi ausencia y por la presencia de azúcar, respectivamente para cada producto. El 
Departamento afronta en la anualidad 2024 un nuevo reto analítico en el ámbito de los residuos 
de plaguicidas: por un lado, la ampliación de su alcance analítico en plaguicidas incorporando 
un ensayo de análisis multirresiduo por cromatografía líquida acoplada a espectrometría de 
masas, y por otro, el segundo reto analítico del Departamento la optimización de un ensayo de 
análisis de residuos de plaguicidas polares, que incluye compuestos como el clorato y perclorato, 
el Fosetyl-Al y el ácido fosfónico y, el más importante, el herbicida Glifosato y sus análogos. En 
Canarias no se ha desarrollado antes esta metodología analítica para afrontar el estudio 
ambiental del Glifosato, un herbicida ampliamente utilizado en las Islas, no sólo en el ámbito 
agrícola sino en la conservación de carreteras, aspecto que aporta especial interés al estudio de 
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los residuos de Glifosato teniendo en cuenta que Canarias cuenta con un cincuenta y uno por 
ciento de su territorio bajo las diferentes figuras de espacios naturales protegidos. 

El Departamento de Biotecnología continuará durante el ejercicio 2024 con la mejora y 
consolidación, así como con la puesta en marcha, del Área de Desarrollo Tecnológico-Industrial 
de Biotecnología Azul en Pozo Izquierdo, gracias a la financiación del proyecto REACT “BLUE-
ACT. CONSOLIDACIÓN DEL ÁREA EXPERIMENTAL DE BIOTECNOLOGÍA  AZUL Y ACUICULTURA DE 
POZO IZQUIERDO”, junto con la implantación y también puesta en marcha de la Incubadora de 
Alta Tecnología (IAT) de Biotecnología Azul y Acuicultura .Con ambas Áreas, tanto la IAT como la 
Experimental/Industrial, se busca seguir optimizando las capacidades de infraestructuras y 
equipamientos de esta zona dirigidas a prestar y garantizar un mejor soporte y apoyo logístico-
científico-tecnológico a las empresas del sector (incubadas/alojadas en dicho área o anexas a 
ella), a apoyar la generación y testeo de nuevos desarrollos tecnológicos en sistemas productivos 
y procesados del sector Biotecnología Azul, y a constituir un espacio idóneo en el que se puedan 
albergar todas aquellas entidades o novedosos en este sector de la Biotecnología Azul y la 
Acuicultura. Además se intentará que a principios de este mismo año quede integrada la IAT 
como parte de los terrenos anexos totalmente operativos para las primeras incubaciones e 
implantaciones industriales, por lo que se centrarán los esfuerzos en este principio de año tanto 
en la finalización de la ejecución de todas las obras como en la puesta a punto de toda la 
operativa de los sistemas (de insumos, de descontaminación, de vertidos, de depuración, de 
EERR acopladas/asociadas). Por otro lado, en la línea de I+D se seguirá apoyando la generación 
y testeo de nuevos desarrollos tecnológios en sistemas productivos y procesados del sector de 
la biotecnología azul, e innovando, desarrollando, mejorando y optimizando esas tecnologías de 
cultivo y de procesado de estas nuevas cepas nativas susceptibles (por el interés empresarial) y 
empezar a poder ser transferidas al tejido productivo empresarial gracias a los proyectos 
REBECA-CCT, ISLANDAP-ADVANCED, MIMAR+ y BLUEACT (REACT), así como al recientemente 
concedido THINKINAZUL (Plan Complementario). En la línea de post-procesado, y respecto al 
proyecto “BIOSOST-ESC - SERVICIOS l+D+i para la extracción supercrítica de biocompuestos 
marinos en el área de desarrollo tecnológico-industrial de biotecnología azul de Pozo Izquierdo 
bajo un marco de sostenibilidad y economia circular” subvención directa por razón de interés 
público itc” (Expediente: EIS 2021 30 (ACIISI)), se intentará la puesta en marcha, en conjunción 
con todo el nuevo equipamiento auxiliar y complementario (columna de purificación de los 
compuestos tras dicha extracción supercrítica, homogeneizadores, molinos, ….) adquirido por el 
BLUEACT o por la IAT, de esta nueva infraestructura científico-tecnológica dentro del Área de 
Desarrollo Tecnológico-Industrial de Pozo Izquierdo con esta tecnología novedosa, innovadora, 
sostenible, emergente y vinculado al sector de la Biotecnología Azul, que permitirá, por un lado, 
desarrollar actividades de I+D+i, desarrollo experimental e investigación industrial, y escalar 
proyectos e investigar en modelos de explotación tanto técnica como económica en esta última 
parte de la cadena de valor del sistema así como, por otro lado, prestar servicios I+D al sector 
privado para sus fases iniciales de testeo y experimentación de sus proyectos empresariales y 
de esta manera, (incorporando esta última etapa del ciclo, que es la que mayores beneficios y 
rentabilidad aporta)) poder viabilizar y rentabilizar en un futuro dichos proyectos. 

Durante el año 2024, el Departamento de Computación Científica y Tecnológica tiene previsto 
centrar su actividad en cuatro líneas de actuación.  

La primera línea está focalizada en el impulso de la Administración Electrónica y sistemas de 
gestión empresarial para empresas públicas, tanto en Canarias como en la Macaronesia.  Se 
continuará ofreciendo servicios de implantación de herramientas de administración electrónica, 

 576

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS2025



 

 

tanto para la gestión de subvenciones, como otras necesidades de gestión administrativa, 
siempre apoyándose en las herramientas corporativas que proponga la Dirección General de 
Telecomunicaciones.  Se continuará con la coordinación y el trabajo activo con la DGTC para unir 
esfuerzos y ofrecer herramientas/colaboraciones a otras consejerías si lo consideran adecuado. 
Se continuará la especialización en el uso de las herramientas de gestión corporativas que se 
impulsan desde las DGTNT, como son platea, Sede Electrónica, Sas Viya, ..etc, con el propósito 
de impulsar su uso por todo el gobierno de Canarias, en estrecha colaboración con las empresas 
TIC.  Se plantea firmemente la presentación un nuevo proyecto sobre administración electrónica 
en la próxima convocatoria Interreg MAC, que permita impulsar los servicios de Administración 
electrónica de la Macaronesia. Por otro lado se continuará mejorando e impulsando el 
desarrollo de un sistema de gestión empresarial, focalizado en la actividad que realiza en 
Instituto Tecnológico de Canarias, la gestión de proyectos tipo MAC, H2020, CDTI, Encomiendas, 
subvenciones, etc. El sistema de gestión se ha presentado a diferentes empresas públicas de 
Canarias, y durante el año 2024 se impulsará su uso de la administración pública.   

La segunda línea de trabajo está focalizada en la realización de proyectos en la línea de realidad 
virtual/ aumentada. Durante el próximo año se impulsarán proyectos relacionados con realidad 
aumentada, para facilitar la comunicación científica a los ciudadanos, focalizada en los campos 
I+D+i que trabajamos (Biodiversidad, Energías Renovables, Agua, Biotecnología, Innovación 
Pymes, y se quiere impulsar acciones en Economía Circular... Se tiene previsto continuar 
contando con alumnado del Instituto del Rincón, para darles formación y así transferir 
conocimiento a alumnos para que adquieran experiencia y se les facilite su incorporación en el 
mundo laboral. Se prevé continuar colaborando con el Museo Elder, con la mancomunidad del 
Norte, con el Centro de Cooperación con Africa y con otras entidades para impulsar el uso de 
esta tecnología con el ánimo de desarrollar contenidos digitales que permitan mostrar – enseñar 
mejor la I+D+i que se hace en Canarias.  

 La tercera línea de trabajo está dirigida a satisfacer las necesidades TIC de los departamentos 
de I+D+i del ITC, y otros Centros I+D+i de Canarias. Se tiene previsto participar en nuevos 
proyectos de la próxima convocatoria Interreg MAC. Se tiene el propósito de poder participar 
en más de 10 proyectos Interreg MAC, donde desarrollaremos herramientas que faciliten las 
tareas/trabajos de los investigadores de estos proyectos (Software de gestión – monitorización 
– visualización de datos // Predicción…etc.), vinculado a las áreas de conocimiento del ITC 
relacionadas con Energías Renovables, Agua, economía azul, BioInformática, Cambio Climático, 
Sanidad, Administración Electrónica …etc.  

La cuarta línea, relacionada con la potenciación del uso de las TIC en sectores estratégicos para 
Canarias (sector Turístico y sector Agrícola).  Se continuará fomentando el uso de las TIC’s en el 
sector primario – agricultura y turismo, implantando soluciones que ya hay en el mercado, así 
como potenciando nuevos desarrollos. Se continuará estudiando y desarrollando el proyecto de 
Robotización en la Agricultura, con el uso de un FarmBot ya instalado en el parque Científico 
Tecnológico de Gáldar).. Se incrementará la coordinación con las entidades encargadas y 
especializadas en esta materia (como es el ICIA), para potenciar el uso de las TIC’s en la 
agricultura (Automatización – Robots – sensores - ..., etc).  En el ámbito Turístico se continuará 
impulsando el desarrollo de software – productos y servicios turísticos de gran valor añadido, 
con sello canario, apoyándonos en la metodología de innovación abierta. Se continuará con la 
estrategia de impulsar la industria TIC en Canarias y apoyar la internacionalización de las 
empresas TIC’s en los países vecinos (Marruecos – Cabo Verde) y en sectores estratégicos para 
Canarias.  
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En 2024 las actividades del Departamento de EERR seguirán enfocadas en la búsqueda de 
soluciones técnicas para superar las barreras a la maximización de la penetración de EERR en 
redes eléctricas insulares, pequeñas y débiles. La actividad se centrará en las líneas de  
Planificación Energética; Almacenamiento energético; Energías renovables marinas; Integración 
de EERR y tecnologías del hidrógeno; Estudios de geotermia; Biorrefinería dirigida a la 
producción de E-Fuels; Biomasa energética, cultivos energéticos y biocombustibles; Movilidad 
sostenible con vehículo eléctrico e hidrógeno; Eficiencia y ahorro energético; Estudio de redes 
eléctricas;  técnicas bioclimáticas para mejorar condiciones de confort con menos consumo 
energético; solarización de procesos industriales; Microrredes para avanzar en la generación 
distribuida; Estudios de redes eléctricas; electrónica de potencia. Se mantendrá el apoyo a la 
Dirección General de Energía del Gobierno de Canarias, a través de Encargos, en lo referente a 
la planificación energética y a la definición de políticas regionales que busquen dar un impulso 
a la promoción de EERR y ahorro energético, como instrumentos para alcanzar la 
descarbonización de la economía canaria. También, a través de prestación de Servicios se 
mantendrá el apoyo a la FECAM y a los 88 municipios canarios, en su planificación de medidas 
de promoción de EERR y eficiencia energética. Se seguirá prestando apoyo a empresas 
interesadas en promover proyectos de EERR en Canarias, especialmente en las nuevas áreas de 
la valorización energética, la geotermia y la eólica off-shore. Se trabajará en el estudio del 
recurso de potencial de las energías marinas, el diseño de parques, su integración en los sistemas 
eléctricos insulares, y en la implantación de infraestructuras necesarias para evacuar potencia 
desde los sistemas de EERR instalados en el mar. Se trabajará en la modelización matemática 
para la planificación de sistemas energéticos marinos. Se mantendrán los trabajos para ampliar 
la capacidad de la biorrefinería de Pozo Izquierdo para que, además de producción de amoniaco 
a partir de hidrógeno verde, se amplíe la capacidad a la síntesis de combustibles orgánicos 
(Metano, metanol, y eventualmente, queroseno sintético).  

Se continuará con la actividad relacionada con estudios de movilidad baja en carbono; el uso 
racional de la energía, empleando integración de calor solar en procesos industriales, la 
eficiencia energética y el uso de geotermia de baja entalpía; valorizando energéticamente los 
residuos. Se desarrollarán análisis de redes eléctricas, al objeto de reforzarlas para lograr 
aumentar el porcentaje de penetración de EERR; microrredes en zonas aisladas. Se promoverán 
actividades de formación y la transferencia tecnológica a países menos desarrollados de la costa 
occidental de África. Además se seguirá apoyando al Gobierno de Canarias en la definición de la 
política energética regional. Entre las actividades a desarrollar en 2024: 

(1) Se operará la biorrefinería de Pozo Izquierdo, con vistas a la producción de hidrógeno verde 
para la movilidad, y para su uso en la producción de amoníaco. Se recogerán analizarán datos 
de la operación con vistas a introducir mejoras en los procesos. También se utilizarán estos datos 
para publicaciones científicas. Durante 2024 se estudiarán otros procesos susceptibles de ser 
incorporados en la biorrefinería. Entre estos estarían la producción de metano (proceso de 
Sabatier) aprovechando gas de síntesis obtenido del gasificador ya instalado en la biorrefinería.  

(2) Se comenzarán estudios de cultivos energéticos en la costa occidental de África, como 
posibilidad de garantizar suministro de biocombustibles a Canarias. Además de estudios de 
aspectos relacionados con la explotación agrícola de distintas variedades de plantas que mejor 
se adaptan a suelos marginales, también se analizarán tecnologías de producción de 
biocombustibles, y aspectos relacionados con la viabilidad económica de la producción agrícola 
e industrial a gran escala de biocombustibles. (3) Se desarrollarán análisis de la viabilidad 
técnica-económica y ambiental del potencial de energía offshore con fines de explotación, 
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teniendo en cuenta las tecnologías disponibles más prometedoras para la producción de 
energía. Se estudiarán posibles impactos medioambientales del entorno, terrestre o marino, y 
limitaciones territoriales, además de otras posibles afecciones con la navegación marítima y 
aérea.  

(4) Se analizarán sistemas de almacenamiento energético, a implementar en distintos eslabones 
de la cadena de valor eléctrica, con vistas a posibilitar la máxima penetración de EERR. También 
se mantendrán estudios en las líneas de redes inteligentes, y de Gestión de la Demanda.   

(5) Se desarrollarán estudios de distintas soluciones de movilidad sostenible basada en 
tecnologías bajas en carbono y desarrollo del entregable final. Se incluye el análisis de movilidad 
basada en biocombustibles e hidrógeno. También se realizará un análisis de la capacidad de 
producción de biocombustible para el suministro a estas regiones y un análisis de los procesos 
de producción y la capacidad de producción y logística de distribución de biocombustible en 
Canarias. Finalmente se evalúan las externalidades, centrado en los impactos 
medioambientales, en la seguridad del suministro de combustible, y económico en general, que 
los nuevos modos de transporte sostenibles.  

(6) Se seguirá evaluando el funcionamiento de instalaciones de captadores de concentración 
termosolares de media temperatura para la producción de calor solar para procesos industriales 
en Canarias. Se desarrollará estudios del potencial de utilización de calor solar en procesos 
industriales en Canarias.  

(7) Se continuarán trabajos de valorización energética de residuos disponibles en las Islas 
Canarias. Se seguirá operando las plantas instaladas en Agüimes, Senegal y Mauritania. Se 
realizarán estudios de viabilidad técnico-económica de instalaciones de producción de 
biocombustibles.  

(8) Se mantendrán los trabajos en microrredes tanto aisladas como conectadas a red. Para ellos 
se utilizarán las microrredes de Pozo Izquierdo, y las que están instaladas en La Gomera.  Los 
estudios irán encaminados a la optimización de la operación de microrredes en distintos 
escenarios. Se mejorará en Energy Management System (EMS) que integra modelos de 
predicción de producción eólica, FV y de demanda eléctrica, para optimizar el funcionamiento 
de baterías y el conjunto de activos energéticos de la microrred. Se seguirán apoyando iniciativas 
de comunidades energéticas que se promuevan en toda Canarias.  

(9) Se continuarán los trabajos de análisis de mejoras que se obtienen en la calificación 
energética de los edificios nuevos o existentes, para las diferentes actuaciones que se pueden 
realizar sobre el mismo. Se analizará el grado de sensibilidad que tiene cada actuación sobre la 
mejora en la Calificación Energética, así como su vinculación con el esfuerzo económico a 
realizar para cada una de ellas.  Para ello, se diferenciarán las actuaciones posibles según sean 
edificaciones nuevas o existentes, así como según la zona climática de Canarias donde se 
encuentre o ubique la edificación. 

En el 2024 el Departamento de Ingeniería Biomédica seguirá sus actividades de I+D+i en 
biomecánica focalizando en reconstrucción y regeneración ósea tanto en cirugía ortopédica 
como en pared torácica y cráneo maxilofacial. En estos ámbitos se prestarán también servicios 
de alto valor añadido, dando soporte en el diseño y fabricación de implantes a medida y en serie 
a las dos empresas spin-off del ITC, Biosurgex que opera en el sector de la cirugía veterinaria y 
Osteobionix PS que opera en cirugía humana. El departamento abrirá también una nueva área 
multidisciplinar de I+D+i en actividades de diseño avanzado y fabricación aditiva de piezas 
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grandes para dar soporte al desarrollo de prototipos de proyectos regionales emergentes, 
públicos y privados, en otras áreas que necesitan piezas de mayor tamaño y nuevos materiales 
respecto a lo tradicionalmente usado en ingeniería Biomédica. Se potenciará también la 
colaboración con empresas locales y foráneas para buscar masa crítica en fabricación mecánica 
avanzada y la integración electromecánica intentando crear una alianza estratégica público-
privada que pueda ser un soporte en fabricación de prototipos y series de proyectos y productos 
de alto valor añadido. Esta medida tiene como objetivo mejorar el porcentaje de éxito de las 
empresas canarias en el desarrollo de proyectos innovadores que a menudo se quedan 
estancados en la fase de fabricación de prototipos funcionales sin llegar nunca a ser un producto. 
Seguiremos participando en nuevas convocatorias competitivas que nos ayuden a financiar 
nuestra actividad de investigación y desarrollo.  Se seguirá colaborando con el Instituto 
Ortopédico Rizzoli, la Universidad de Bari, la ULPGC y la Universidad Complutense de Madrid 
para los nuevos desarrollos de I+D+i relacionados con tratamientos superficiales de los 
biomateriales para fomentar la regeneración de hueso e inhibir el desarrollo de colonias 
bacterianas que producen infecciones. Se continuará colaborando estrechamente con Biosurgex 
en el sector de la medicina veterinaria y con Osteobionix en la vertiente humana. 

El Departamento de Innovación tiene entre sus objetivos principales, durante 2023, seguir 
prestando servicios instrumentales de fomento de la I+D+i, coordinando y apoyando en los 
Planes y Políticas de I+D+i y de Desarrollo Industrial, dando soporte en el seguimiento de la RIS3 
Ampliada de Canarias, elaborando estadísticas e informes para los observatorios de I+D+i, 
Industrial y de la Economía Azul de Canarias, difundiendo la Ciencia y la Innovación en Canarias, 
dando apoyo a los clúster y soporte a la gestión de convocatorias de I+D+i,  el mantenimiento 
de la web Emprender en Canarias, etc. Se mantendrán los proyectos y actuaciones cuyos 
objetivos son el  asesoramiento empresarial en I+D+i (Red CIDE), fomento del emprendimiento, 
creación y consolidación de EIBC (empresas innovadoras basadas en conocimiento), etc.; se 
participará activamente en proyectos europeos de transferencia e internacionalización de la 
I+D+i como la Enterprise Europe Network, apoyo al emprendimiento a través de un nuevo 
proyecto OPEN EYE t3 y en redes relacionadas con la actividad del departamento, como ANCES 
y EBN. Se gestionarán los proyectos europeos en curso, como EXPER, CIDIHUB, Starrise, EGIVEN, 
entre otros, y se explotará la potencialidad del instrumento Horizonte Europa para la captación 
de fondos. Se espera seguir consolidando la línea de trabajo innovar para cooperar, enfocada a 
la cooperación para el desarrollo en distintos países africanos a través de la formación y la 
transferencia de conocimiento. 

El Departamento de Servicios Institucionales y Metrología, seguirá llevando a cabo en 2024 la 
gestión de los Laboratorios Oficiales de Metrología, de la Dirección General de Industria y el 
Laboratorio de Combustibles de la Dirección General de Energía, y con la prestación de Servicios 
de Metrología a empresas privadas. En lo que respecta a la gestión de programas públicos de la 
Administración, se seguirá prestando apoyo al SCE en la gestión íntegra de la Convocatoria de 
Tarifa Plana de Autónomos, con la Dirección General de Industria en la gestión de las 
convocatorias de Modernización de empresas del Sector Industrial y Regeneración de áreas 
Industriales y una nueva convocatoria de subvenciones para promover la digitalización del 
Sector Industrial, con la CDSIDJ, en la gestión de la Convocatoria de Concesión de Subvenciones 
a proyectos destinados a la realización de programas de interés general para atender fines de 
interés social, con cargo a la asignación tributaria del impuesto sobre la Renta de las Personas 
Físicas en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Canarias y con la CTECC, en la Gestión del 
Programa MOVESIII y la Convocatoria de Subvenciones para la implantación de instalaciones de 
energías renovables térmicas en diferentes sectores de la economía. Asimismo, se continuará 
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mejorando los sistemas de calidad del Laboratorio de Combustibles de cara a una futura 
acreditación del mismo.  En cuanto a la actividad de promoción de la Economía Circular, se 
continuará fomentando la colaboración con empresas que quieran emprender Proyectos de 
Economía Circular y con diferentes administraciones que muestren interés en la promoción y 
difusión de buenas prácticas y proyectos en este ámbito. Asimismo continuará la ejecución de 
las tareas programadas dentro del Proyecto RESCOAST correspondiente al Programa MAC. 

En 2024, el Departamento de Sociedad de la Información tiene previsto continuar con la 
prestación de servicios, vía encargos, a la Agencia Canaria de Investigación, Innovación y 
Sociedad de la Información (ACIISI) en el desarrollo del programa para el “Fomento de las 
Competencias Digitales en Canarias”, CODECAN; la monitorización del espectro radioeléctrico; 
la gestión del Observatorio Canario de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la Información y 
el asesoramiento en materia de telecomunicaciones y sociedad de la información así como en 
la gestión de distintas convocatorias de la ACIISI en material de telecomunicaciones y sociedad 
de la información. Igualmente se continuará prestando servicios, vía encargo, al Instituto 
Canario de la Vivienda en el seguimiento de las actuaciones y de los programas desarrollados en 
el marco del Plan de Vivienda de Canarias 2020-2025 así como a la Dirección General de 
Comercio y Consumo si finalmente, en 2023, se materializa el encargo para la gestión del 
directorio Consume Canarias.  En relación a las líneas de I+D del departamento, se tiene previsto 
continuar el desarrollo, para la mejora de prestaciones, de los equipos de medida de FM y TDT 
así como de la herramienta de gestión centralizada de las unidades de medida y la mejora de las 
capacidades en las líneas de impresión 3D, electrónica, sensorización y vuelos no tripulados así 
como de manera transversal de las capacidades en sistemas de georreferenciación, explotación 
y visualización de datos e inteligencia artificial. Se continuará con la prestación de servicios de 
diseño y fabricación de prototipos TIC, bajo demanda, a empresas y entidades ya sea de modo 
directo o a través de la iniciativa CIDIHUB como mecanismo para favorecer el desarrollo 
tecnológico y la innovación en nuestro tejido industrial y empresarial. 

3. DATOS PRESUPUESTARIOS: 

3.1. Presupuesto de Capital:  

Respecto del Presupuesto de Capital (Estado de flujos de Efectivo) destacan los siguientes 
epígrafes: 

- Cobros por Subvenciones, donaciones y legados recibidos por 7.900.976,55 € que 
básicamente se descompone en la Aportación dineraria que la ACIISI concede al ITC para 
infraestructura propia por 418.750 € y la prórroga concedida de la aportación de 2022 que tiene 
ejecución hasta 30/6/2024 y por lo que se estima ejecutar la mayor parte en este semestre de 
año, 3.000.000,00 €, la cofinanciación de las inversiones de proyectos MAC y una inversión 
específica para financiar los gastos de inversión del proyecto CYBERCAN concedido a finales de 
2022 y que se pretende ejecutar en 2024 en su totalidad.  

- Cobros por desinversiones del EFE por 457 mil euros, se corresponden en su totalidad 
con la baja de la participación de las UTES en las que participa el ITC, respecto a los edificios de 
los Parques Tecnológicos de Fuerteventura y Gran Canaria, y su correspondiente baja del 
inmovilizado que figura en Balance, compensando los gastos de explotación y gestión de cada 
ejercicio contable, regulado mediante convenio firmado entre las partes. 

- Pagos por inversiones, por 7.900.976,55 euros, destacan las inversiones en el área de 
Pozo Izquierdo y en el área de las naves taller, para mejora de las instalaciones que soportan la 
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mayor parte de los proyectos de I+D+i y de apoyo para la implantación de la nueva incubadora 
de empresas y que asciende a 1,3 millones de euros; también caben destacar las inversiones 
necesarias para llevar a cabo los objetivos de los nuevos proyectos MAC por 750 miles de euros, 
convocatoria que se pretende tener resuelta a principios de 2024 y otras pequeñas inversiones 
necesarias para mantener el crecimiento y mejora de la actividad del ITC y de su Plan de 
Equipamiento Informático por casi 3,5 millones de euros, se tiene previsto la adquisición del 
edificio colindante a Sixto Machado y su adquisición y renovación está recogido en este 
apartado; y de sus Parques Eólicos cuya repotenciación está llegando a su fin. 

3.2. Presupuesto de Explotación:  

- Ingresos por prestación de servicios, de 3.943.862,16 euros, que se descompone en 
ingresos derivados de encargos procedentes de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Canarias, por 3.324.462,16 euros, y de la prestación de servicios al sector privado por 
619.400,00 euros.  

- Subvenciones de explotación incorporadas al resultado del ejercicio, de 9.902.853,60 
euros, que se descompone en subvenciones concedidas con cargo al Presupuesto 2024 de la 
Comunidad Autónoma de Canarias por 2.245.290 € euros, a los que habría que añadir 
2.448.553,82 euros son de aportaciones recibidas con abono anticipado que se encuentran 
incluidas en la imputación de subvenciones de ejercicios anteriores; y subvenciones concedidas 
por otros entes por 3.167.506,01 euros. Se tiene previsto un incremento de actividad superior a 
la ejecución prevista para 2022 de un 3% y todo ello motivado por el gran impulso que lleva el 
ITC a lo largo de estos últimos ejercicios, tal y como se ha recogido en el Plan Estratégico del ITC 
para 2022-2024. 

- Ingresos accesorios a la explotación que se componen de ingresos por el arrendamiento a 
terceros de espacios en las diversas instalaciones de que dispone el ITC por importe de 649 mil 
euros y que supone una cifra muy similar a la que se viene llevando a cabo en todos estos 
ejercicios, al tratarse de contratos en vigor y que sólo sufren el incremento del IPC anual, además 
en fecha de 1 de octubre de 2023 se ha conseguido un nuevo contrato con el ISTAC en nuestro 
edificio de Sixto Machado que hace que el importe por arrendamientos sea algo superior al que 
se venía percibiendo en estos ejercicios. Los otros Ingresos por servicios diversos son relativos a 
otros servicios que presta el ITC dentro de sus áreas de actividad, tales como la Producción de 
energía y otros servicios diversos que presta a terceros, la previsión es de 465 mil euros, 
ligeramente inferior a la de ejercicios anteriores, ya que en la actualidad los Parque Eólicos con 
los que cuenta el ITC están en fase de repotenciación ya la puesta en Producción de energía en 
este ejercicio 2024 empezará a generar nuevos ingresos hacia mediados de ejercicio. 

A nivel de Gastos de Explotación, las partidas más importantes que nos encontramos son: 

- Gastos de personal, esta partida asciende a 11,71 millones de euros, no se ha previsto 
inicialmente para 2024 ningún incremento de plantilla con respecto a la previsión de cierre 2023. 

El total de trabajadores/as a 31/12/2023, es de 227 indefinidos/as y 59 temporales (de los cuales 
solo 18 seguirán contratados temporalmente a 01/01/2024), lo que hace una temporalidad a 
cierre de ejercicio, inferior al 8%, según lo establecido en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de 
medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público y que está fijada 
en un 8% sobre plantilla fija. En relación al Teletrabajo, en la actualidad un 20% de la plantilla 
está en situación de Teletrabajo a tiempo completo, un 20% distribuye su jornada entre 
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teletrabajo y presencialmente en el centro de trabajo, y un 60% asiste presencialmente al centro 
de trabajo  

- Otros Gastos de Explotación. Son los relativos a Servicios Exteriores, cuyo movimiento va 
en consonancia con el gasto variable, si se incrementa la actividad en proyectos de I+D+i, es 
necesario realizar un mayor porcentaje de gasto variable, mientras que el coste fijo del ITC se 
mantiene sin variación debido a la contención de gasto que lleva realizando desde años atrás. 

- El resto de gastos son los relativos a tributos por los pagos de IAE, IBI, Impuesto de 
Vehículos e Impuesto grabado a los ingresos de la Producción Eléctrica que se mantienen en el 
tiempo, así como los gastos de amortización del Inmovilizado que quedan compensados con la 
imputación de subvenciones de capital por aquellas inversiones financiadas con fondos 
subvencionados y que permite llevar a ingresos el mismo importe que el flujo de amortización 
que sufren. 
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INSTITUTO TECNOLÓGICO DE CANARIAS, S.A. 

MEMORIA EXPLICATIVA DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2025 Y SU ADAPTACIÓN 
AL PROGRAMA DE ACTUACIÓN PLURIANUAL 

 

1. DATOS GENERALES: 

1.1. Ente:  

Instituto Tecnológico de Canarias, S.A, (ITC, S.A.) 

1.2. Objeto social/Fin fundacional 

El ITC es una Sociedad Mercantil Pública creada por el Gobierno de Canarias mediante Decreto 
139/1992 del Gobierno de Canarias del día 30 de julio de 1992, y adscrita a la Consejería de 
Universidades, Ciencia e Innovación y Cultura. La escritura pública de constitución fue elevada a 
público el 28 de agosto de 1992, con duración indefinida. El domicilio social se encuentra en la 
C/ Cebrián nº 3, Las Palmas de Gran Canaria (Las Palmas). 

La actividad de la Sociedad se enmarca, en el campo de la investigación, el desarrollo y la 
innovación, principalmente en el ámbito del Archipiélago Canario. Sus objetivos fundamentales 
son los de fomentar y apoyar la I+D+I del Archipiélago Canario, así como lograr una útil 
transferencia tecnológica, en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Canarias. La actividad 
actual de la empresa coincide con su objeto social.  

ARTICULO 2º.- Constituye su objeto: 

1. Aquellas actividades que impliquen un avance tecnológico a través de procesos de 
investigación y desarrollo y la impulsión y coordinación de la investigación aplicada a Canarias, 
CNAE 7219 

2. La potenciación del desarrollo del sistema productivo de la Comunidad; El fomento del nivel 
de formación empresarial de la Comunidad; Promover y facilitar la creación, el desarrollo y la 
asimilación de tecnología por las empresas canarias para la mejoría de la competitividad; El 
apoyo a aquellas actividades de desarrollo tecnológico y empresarial de mayor importancia 
estratégica en el desarrollo del sistema productivo de la comunidad; La aplicación de esta 
tecnología en el modelo económico generando un mayor crecimiento y bienestar social. 

3. Prestar todo tipo de servicios de asistencia tecnológica al empresariado de la Comunidad. Así 
como la comercialización de los productos que se deriven de los proyectos de investigación y 
desarrollo afrontados y generados por este Instituto. 

4. La participación en otras sociedades de análogo objeto para el desarrollo propio de esta 
sociedad, la compra y/o alquiler de inmuebles y edificios, terrenos y solares para usos 
comerciales e industriales, equipos e instalaciones y la contratación de trabajos, suministros y 
servicios exteriores necesarios para el desarrollo del objeto social de la Sociedad. 

5. Potenciar programas de cooperación con instituciones de carácter nacional y supranacional 
en investigación y desarrollo y su aplicación en el ámbito de empresas canarias. La creación y 
participación en Institutos Tecnológicos específicos que desarrollen áreas prioritarias para la 
Comunidad. 
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6.  Apoyo en la gestión de convocatorias de subvenciones 

2. ESTRATEGIA DEL ENTE:  

2.1. Objetivos estratégicos del ente:  

El Instrumento de Planificación Estratégica (IPE) 2022-2024 ha sido un documento esencial para 
la orientación y gestión del Instituto Tecnológico de Canarias (ITC) durante ese periodo. Este 
plan ha establecido las directrices estratégicas que han guiado las actividades del ITC, alineando 
sus objetivos con las necesidades y prioridades de la Comunidad Autónoma de Canarias. El IPE 
ha sido crucial para asegurar que el ITC continuara siendo un motor de innovación, desarrollo y 
transferencia tecnológica en el archipiélago, adaptándose a los rápidos cambios del entorno y 
garantizando un servicio público eficiente y transparente. Gracias a este instrumento, el ITC ha 
podido trazar un camino claro para cumplir con su misión, visión y valores, lo que ha permitido 
una gestión más eficaz y una mayor capacidad de respuesta ante los retos emergentes. 

La elaboración del IPE 2022-2024 se basó en una metodología estructurada, centrada en el 
Cuadro de Mando Integral. Este enfoque permitió una planificación estratégica rigurosa y bien 
fundamentada. La metodología incluyó una fase inicial de organización del proceso y diagnóstico 
de la situación actual del ITC, lo que permitió identificar las áreas críticas de mejora y las 
fortalezas sobre las que construir. Posteriormente, se desarrolló una fase de identificación de 
estrategias, donde se definieron la misión, visión y valores de la entidad. En esta fase, también 
se establecieron las líneas estratégicas y metas, así como los objetivos específicos que debían 
alcanzarse durante el periodo 2022-2024. Cada uno de estos objetivos fue acompañado por 
acciones concretas diseñadas para asegurar su cumplimiento, lo que garantizó una alineación 
efectiva entre los recursos disponibles y las metas propuestas. 

El proceso de aprobación del IPE 2022-2024 incluyó varios hitos importantes, que fueron 
esenciales para su validación y puesta en marcha: 

- 28 de junio de 2022: El Consejo de Administración del ITC aprobó el IPE, marcando el 
inicio formal de su implementación. 

- 29 de julio de 2022: Se presentó el documento definitivo del IPE, junto con todos los 
anexos requeridos, reflejando los ajustes y consideraciones finales antes de su 
presentación al Gobierno. 

- 3 de agosto de 2022: El Gobierno de Canarias aprobó el IPE, confirmando así su 
viabilidad y asegurando su integración dentro de la planificación estratégica de la 
Comunidad Autónoma de Canarias. 

Los objetivos estratégicos del IPE 2022-2024, y actualmente activos son los que siguen: 

PERSPECTIVA OBJETIVOS ESTRATEGIAS/ ACCIONES 

CIUDADANIA Y 
COMUNICACIÓN 

Impulsar el proceso de 
apertura del ITC favoreciendo 
la transparencia  

Impulsar la apertura del ITC, fortaleciendo la transparencia, 
participación y colaboración.  
Incrementar la satisfacción de los grupos de interés que 
interactúan con el ITC, y lograr la excelencia en los servicios 
prestados. 

Dar a conocer al ITC y sus 
actividades, internamente en 
la organización, y entre los 

Retomar el plan de visitas a las instalaciones del ITC en Pozo 
Izquierdo 
Convertir las instalaciones del ITC en un centro de referencia 
para la realización de eventos de I+D+i. 
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PERSPECTIVA OBJETIVOS ESTRATEGIAS/ ACCIONES 

grupos de interés a nivel 
regional 

Fomentar una mayor fluidez en la difusión interna entre el 
personal del ITC de las actividades, logros, proyectos y líneas 
estratégicas de los diversos Departamento que componen el 
ITC 

Dar a conocer al ITC a nivel 
internacional en los sectores 
relevantes a la actividad del 
ITC. 

Integrar al ITC en redes internacionales relacionadas con los 
ámbitos de actuación relevantes del ITC. 
Implementar un plan de intercambio de estudiantes y 
profesionales jóvenes. 
Organizar visitas institucionales. 

FINANCIERA Y 
PRESUPUESTARIA 

Diversificar los ingresos y 
aumentar el impacto de la 
actividad en Canarias. 

Incrementar la diversificación de los Ingresos, para continuar 
reduciendo la dependencia excesiva de fondos finalistas de 
una única fuente de financiación, y ser capaces de conseguir 
financiación por otras vías diferentes a las tradicionales. 
Garantizar la dotación de una plantilla equilibrada, óptima y 
adecuada a las cargas de trabajo existentes 

Aumentar la participación en 
convocatorias competitivas y 
licitaciones internacionales. 

Incrementar la presencia y participación del ITC en un mayor 
número de convocatorias de financiación europea, así como 
presentar expresiones de interés y participar en licitaciones 
internacionales 

Mejorar la eficiencia operativa 
y el control económico 

Mejorar continuamente la rendición de cuentas y la gestión 
del presupuesto, mejorando los sistemas de gestión y 
seguimiento internos. 
Seguir garantizando la estabilidad presupuestaria y 
sostenibilidad financiera 

Alcanzar la excelencia técnica y 
de gestión 

Impulsar una gestión eficiente, eficaz y respetuosa con la 
legalidad, promoviendo mecanismos para lograrlo 
Garantizar la óptima gestión de liquidez, así como la agilidad 
en los pagos 

PROCESOS 
INTERNOS 

Optimizar los procesos de 
gestión operativa 

 Impulsar la simplificación, digitalización y agilidad en los 
procedimientos, prestando especial dedicación a aquellos 
relacionados con las fuentes de financiación finalistas. 
Garantizar la ciberseguridad y protección de datos 
personales 
Agilizar y flexibilizar los procesos que permitan una óptima 
gestión del presupuesto de personal 

Impulsar procesos de 
innovación y mejorar la 
relación con grupos de interés 

Impulsar procesos de innovación colaborativos para crear 
mayor valor público 
Garantizar el impulso y el desarrollo de los ODS 
Potenciar la presencia digital corporativa cohesionada en 
internet  

Mejorar los aplicativos 
internos Crear un sistema que permita agilizar los procesos  

Simplificar los procesos para la 
obtención y manejo del dato 
único 

Mejorar los aplicativos para simplificar los procesos, ganar 
agilidad en la gestión y obtener los datos de una única 
fuente. 

RRHH: TALENTO 
DE LAS 
PERSONAS EN LA 
ORGANIZACIÓN, 
APRENDIZAJE Y 
DESARROLLO 

Retener el talento en la 
organización para consolidar el 
crecimiento. 

Potenciar las medidas de formación, las condiciones de 
trabajo y la movilidad interna para favorecer la motivación y 
la mayor satisfacción en el trabajo ante la dificultad de 
abordar soluciones retributivas específicas 

Desarrollar las competencias y 
la formación 

Determinar las necesidades de capacitación de cada 
Departamento en base a las necesidades derivadas de la 
actividad y líneas estratégicas de futuro de los mismos 
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PERSPECTIVA OBJETIVOS ESTRATEGIAS/ ACCIONES 

Realizar actividades formativas combinando las 
especializadas o específicas para cada departamento con 
otras para toda la plantilla, en materias transversales como 
Igualdad, Código Ético, gestión de los conflictos de intereses, 
protección de datos, etc.. 
Fomentar el uso de medios telemáticos para facilitar la 
formación 
Activar mecanismos internos de control de actividades a 
través de herramientas informáticas que mejoren la 
eficiencia, el control y el rendimiento a nivel organizacional 

Lograr una organización 
idónea para que los 
profesionales realicen su 
actividad de forma motivante 

Impulsar herramientas que permitan avanzar en un modelo 
de gestión basado en la Dirección por Objetivos (DpO) y que 
incorporen mecanismos de evaluación de desempeño 
Fomentar mecanismos que potencien el modelo de trabajo 
en equipo, promoviendo la constitución de equipos 
multidisciplinares 

Impulsar el aprendizaje 
organizacional, el entorno 
colaborativo y la gestión del 
conocimiento 

Desarrollar un proyecto de comunicación institucional que 
pueda dar apoyo a la gestión del conocimiento. 
Crear equipos flexibles que se encarguen de gestionar el 
conocimiento, o realizar dicha gestión a través de la Unidad 
de Coordinación que se encargará a su vez de generar 
equipos de gestión del conocimiento entre los miembros de 
la empresa según necesidades concretas de la organización. 
Mejora de los mecanismos de comunicación vertical en la 
Empresa 

 

El resultado final que se busca con el IPE 2022-2024 es mejorar significativamente el impacto 
del ITC tanto a nivel regional como internacional, asegurando una gestión eficiente y sostenible 
que permita al ITC cumplir su misión de promover la I+D+i en Canarias, todo ello mientras se 
optimizan los recursos y se fomenta un entorno laboral atractivo y productivo para su equipo 
humano. 

A continuación, se detalla el análisis de la evolución de resultados en los objetivos, estrategias y 
acciones del IPE 2022-2024 para cada una de las perspectivas estratégicas trabajadas durante el 
ejercicio 2023 y hasta la presente fecha: 

Perspectiva de la Ciudadanía y Comunicación 

Objetivos: 

- Impulsar la transparencia del ITC: A lo largo del periodo, el ITC ha fortalecido 
significativamente su transparencia a través de la actualización continua del Portal de 
Transparencia y la mejora de la accesibilidad de su página web, alcanzando la máxima 
puntuación en el Índice de Transparencia de Canarias durante cuatro años consecutivo. 

- Mejorar el conocimiento del ITC internamente y entre grupos de interés regionales: 
Se han reactivado las visitas a las instalaciones y se ha incrementado la presencia del ITC 
en eventos de I+D+i. Esto ha permitido que, durante este periodo, aproximadamente 90 
entidades visitaran el ITC, destacando un aumento significativo en la participación de 
empresas, centros tecnológicos y centros escolares. 
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- Internacionalización: El ITC ha reforzado su presencia en redes internacionales 
relacionadas con sus ámbitos de actuación, como Greening the Islands y la Enterprise 
Europe Network, incrementando así su visibilidad y colaboración a nivel internacional. 

Perspectiva Financiera y Presupuestaria 

Objetivos: 

- Diversificar ingresos: Se ha potenciado la captación de financiación a través de vías no 
tradicionales, incrementando los ingresos por prestación de servicios a entidades 
privadas y organismos públicos. 

- Aumentar la participación en convocatorias y licitaciones: Durante el periodo, el ITC ha 
presentado 35 propuestas a programas europeos y licitaciones internacionales, 
alcanzando una tasa de éxito superior al 50%. 

- Mejorar la eficiencia operativa y control económico: Se han implementado mejoras 
continuas en los sistemas de gestión y seguimiento interno, optimizando el control 
presupuestario y garantizando la estabilidad financiera. 

- Excelencia técnica y de gestión: Se han implantado nuevas herramientas y procesos 
para garantizar una gestión más eficiente y eficaz, así como el cumplimiento estricto de 
la legalidad. 

Perspectiva de Procesos Internos 

Objetivos: 

- Optimizar los procesos de gestión operativa: Se han digitalizado y simplificado 
numerosos procedimientos internos a través del Sistema de Gestión Integral (NEXO), lo 
que ha mejorado la eficiencia en la gestión documental y la certificación de proyectos. 

- Fomentar la innovación y la relación con grupos de interés: Se han impulsado procesos 
de innovación colaborativos y se han establecido mecanismos para la gestión del 
conocimiento dentro del ITC. 

- Mejora en los aplicativos internos: Se han mejorado y creado nuevos sistemas para 
agilizar procesos internos y suplir la carencia de personal en áreas específicas. 

- Simplificación de procesos: El Plan de Modernización y Digitalización de los Sistemas de 
Información del ITC ha permitido simplificar procesos y mejorar la calidad de la 
información disponible para la toma de decisiones. 

Perspectiva de Recursos Humanos 

Objetivos: 

- Retención del talento: Se han adoptado medidas para mejorar las condiciones de 
trabajo y la motivación del personal, incluyendo la promoción interna y la flexibilización 
organizativa. 

- Mejora de competencias y formación: Se han implementado programas de formación 
continua, tanto especializados como transversales, para todo el personal, utilizando 
principalmente medios telemáticos. 

- Crear un entorno motivante: Se ha fomentado el trabajo en equipo y se han adoptado 
modelos de gestión basados en la Dirección por Objetivos (DPO), buscando mejorar la 
motivación y satisfacción laboral. 
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- Fomentar el aprendizaje organizacional: Se han impulsado proyectos de comunicación 
institucional y la creación de equipos de gestión del conocimiento, favoreciendo la 
colaboración y el intercambio de conocimientos entre el personal del ITC. 

El resultado final perseguido con el IPE 2022-2024 ha sido consolidar al ITC como un referente 
en innovación, tecnología, y desarrollo sostenible, tanto a nivel regional como internacional. Los 
esfuerzos en diversificación de ingresos, mejora de procesos, y optimización de recursos 
humanos y financieros han permitido alcanzar un equilibrio operativo y financiero, sentando las 
bases para un crecimiento sostenido y una mayor contribución al desarrollo económico y social 
de Canarias. Este análisis demuestra que, durante el periodo 2022-2024, el ITC ha logrado 
avances significativos en el cumplimiento de sus objetivos estratégicos, lo que refleja una 
gestión eficaz y orientada a resultados, con un impacto positivo tanto en la organización como 
en la comunidad que sirve. 

2.2 Proyectos/actuaciones/actividad a desarrollar durante el ejercicio 2025: 

En la actualidad, el ITC se encuentra en la fase de redacción del nuevo Instrumento de 
Planificación Estratégica para el periodo 2025-2027. Este nuevo IPE recogerá y evaluará los 
resultados obtenidos durante el periodo 2022-2024, permitiendo una revisión de los logros 
alcanzados y las áreas de mejora. Además, se establecerán nuevas metas, ajustadas a los 
desafíos y oportunidades que se anticipan para los próximos años. Se espera que este nuevo 
plan no solo consolide los avances logrados, sino que también introduzca innovaciones y ajustes 
necesarios para mantener al ITC a la vanguardia de la tecnología y la innovación en Canarias. 

Aunque el nuevo IPE 2025-2027 aún está en fase de desarrollo, se anticipa que los objetivos 
estratégicos seguirán una línea similar a la planteada en el IPE 2022-2024. Sin embargo, estos 
objetivos pueden sufrir variaciones y ajustes en función de los resultados del análisis actual y las 
nuevas prioridades estratégicas. Por esta razón, los objetivos del IPE 2022-2024 se mantienen 
como base de la planificación en curso y así se refleja en el siguiente cuadro estimativo de los 
objetivos para 2025, aunque se prevé que se ampliarán y mejorarán con la inclusión de nuevos 
objetivos y resultados esperados en la próxima versión del IPE. Esta continuidad asegura que el 
ITC siga progresando en sus metas de innovación, eficiencia y excelencia operativa, mientras se 
adapta a las demandas cambiantes del entorno tecnológico y social. 

En el año 2025, el Departamento de Agua centrará su actividad en la ejecución de proyectos 
con financiación europea competitiva que se encuentran actualmente activos, incluyendo 
IDIWATER, INNOVABLUE, WACCID, GENESIS, SOL2H20, LIFE-ELEKTRA y LIFE DESAL. Estos 
proyectos representan esfuerzos clave en la innovación y sostenibilidad en la gestión del agua y 
la energía, así como en la adaptación al cambio climático, posicionando al Departamento como 
un referente en estos campos. 

El proyecto IDIWATER se enfocará en el desarrollo de tecnologías para la gestión inteligente del 
agua en zonas áridas y semiáridas, optimizando el uso del recurso mediante sistemas avanzados 
de monitoreo y riego de precisión. INNOVABLUE, por su parte, promoverá la economía azul a 
través de la innovación en desalación, producción de energía marina y acuicultura sostenible, 
buscando fortalecer la sostenibilidad de los recursos marinos. WACCID abordará la adaptación 
al cambio climático en regiones costeras, integrando infraestructuras verdes y gestionando de 
manera sostenible los recursos hídricos y ecosistemas costeros. GENESIS se centrará en la 
generación de energía sostenible a partir de fuentes renovables, investigando nuevas 
tecnologías para la conversión de energía solar, eólica y mareomotriz. El proyecto SOL2H20 
explorará tecnologías de desalación impulsadas por energía solar, con el objetivo de producir 
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agua potable de manera sostenible y económica, mientras que LIFE-ELEKTRA trabajará en la 
reducción de emisiones de gases de efecto invernadero en el sector energético, mejorando la 
eficiencia energética mediante electrificación y automatización avanzada. Finalmente, LIFE 
DESAL se enfocará en la innovación en procesos de desalación con bajo impacto ambiental, 
buscando reducir el consumo energético y la huella de carbono en la producción de agua 
desalinizada. Simultáneamente, el Departamento de Agua llevará a cabo encargos como ente 
instrumental ordenados por el Gobierno de Canarias, el Cabildo de Gran Canaria, entre otras 
entidades públicas. En cuanto a las tareas internas, se continuará con el mantenimiento, la 
operación y la toma de datos de la infraestructura de I+D ubicada en Pozo Izquierdo, así como 
con la redacción de propuestas y la formación interna. Además, se mantendrán las labores de 
coordinación del DESAL+ LIVING LAB, con un enfoque particular en la promoción de sus 
capacidades en mercados internacionales y en los servicios especializados que se ofrecen a las 
empresas alojadas en las instalaciones del ITC. 

Este enfoque integral permitirá al Departamento de Agua avanzar en sus objetivos de 
innovación y sostenibilidad, consolidando su liderazgo en la gestión eficiente de recursos 
hídricos y energéticos 

De cara a la anualidad 2025, la previsión y objetivo del Departamento de Análisis Ambiental 
será dar continuidad a sus líneas de trabajo, priorizando el mantenimiento de la acreditación del 
ensayo de análisis de residuos incluido en su alcance, el incremento de sus capacidades 
analíticas en residuos de plaguicidas, y la ampliación de su alcance de acreditación con nuevos 
ensayos de análisis. Paralelamente, la continuidad de los estudios de investigación en 
comportamiento ambiental de plaguicidas será esencial, así como el desarrollo de la línea de 
trabajo en autenticidad alimentaria. El Proyecto RESIPLAG continuará en la anualidad 2025, 
aportando el soporte necesario para el mantenimiento de la acreditación y el desarrollo de 
nuevos estudios de campo y laboratorio sobre comportamiento ambiental de plaguicidas. El 
Laboratorio continuará con el encargo de análisis de residuos de plaguicidas en productos 
vegetales y suelos agrícolas, otorgado por la Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y 
Soberanía Alimentaria del Gobierno de Canarias, así como con el encargo de aceitunas y aceites 
del Cabildo de Gran Canaria. Además, las muestras del Programa Coordinado Europeo seguirán 
llegando al Laboratorio de Residuos. El Proyecto ALSEMAC comenzará su pleno desarrollo en la 
anualidad 2025. En este proyecto, la línea de trabajo del Departamento en residuos de 
plaguicidas encontrará un campo de acción amplio, tanto con el programa de monitorización de 
residuos de plaguicidas en los países del Espacio de Cooperación Interreg-MAC 2021-2027 
participantes en el proyecto: Cabo Verde, Ghana, Costa de Marfil y Senegal, como con el 
programa intensivo que se llevará a cabo en Canarias en el Objetivo Específico 1 del proyecto. 
Asimismo, se realizarán ensayos de campo con productos fitosanitarios en el marco del Objetivo 
Específico 2 de ALSEMAC, que incluirán estudios sobre la persistencia de residuos de plaguicidas 
en suelos, la translocación de residuos de insecticidas organoclorados y el efecto del biochar en 
la mitigación de dicha translocación. El desarrollo de la línea de trabajo en autenticidad 
alimentaria continuará siendo una de las prioridades del Departamento, con el objetivo principal 
de presentar proyectos en las convocatorias disponibles. La primera convocatoria del PEPAC 
(Plan Estratégico de la Política Agraria Común) se identifica como uno de los objetivos marcados. 
Mientras tanto, la línea de trabajo de autenticidad seguirá con la ampliación del estudio de la 
trazabilidad del origen geográfico de las papas consumidas en Canarias, y continuará el estudio 
en la piña tropical cultivada en Canarias como continuación del Proyecto GO-TRAZCAN. 
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En resumen, el objetivo del Departamento de Análisis Ambiental en 2025 será mantener la 
continuidad de sus líneas de trabajo, con la motivación constante de aportar valor añadido al 
producto agroalimentario local canario, en términos de seguridad alimentaria, producción 
sostenible y autenticidad 

Para el año 2025, el Departamento de Biotecnología enfocará sus actividades, dentro del marco 
de los proyectos de I+D concedidos, en aquellos donde actúa como coordinador y responsable, 
como THINKINAZUL, ACUICONECTA, NATUR-EXT y ALGASAL+, y en calidad de socio, como 
CALYPSO. Se priorizará el desarrollo de tecnologías sostenibles y eficientes en biotecnología azul, 
destinadas a la obtención de compuestos naturales de alto valor añadido. 

Con el fin de alcanzar resultados significativos y logros futuros, el Departamento se concentrará 
en la exploración del uso de recursos marinos nativos, en la optimización y consolidación de 
tecnologías sostenibles medioambientalmente para la producción de biomasa vegetal marina y 
el post-procesado de extractos y compuestos de alto valor. Además, se incorporará y ampliará 
a nivel de I+D la microrred inteligente, mediante la implementación de sistemas energéticos 
basados en fuentes renovables locales (fotovoltaica y eólica), garantizando así la autosuficiencia 
energética de las actividades, y se desarrollarán tecnologías para el aprovechamiento tanto de 
efluentes residuales como de emisiones de CO2 industrial. Este enfoque, que contempla la 
reutilización de vertidos, efluentes y emisiones contaminantes de las islas (aguas depuradas, 
salmuera y gases de combustión) como medio de cultivo, permitirá introducir en el mercado 
elementos innovadores y de vanguardia, contribuyendo al potencial económico y a la soberanía 
del sector, además de reducir el impacto de estos residuos en el medio ambiente marino. Al 
utilizar recursos marinos nativos, energías renovables, optimizar el uso de efluentes residuales 
y revalorizar CO2 industrial, se promoverá la economía circular, la autosuficiencia energética, la 
reducción del impacto ambiental y de la huella de carbono, así como la autonomía en la 
producción de biocompuestos marinos de alto valor añadido para las industrias alimentaria, 
cosmética, nutracéutica y farmacéutica. El objetivo principal del Departamento será transformar 
el sector de la biotecnología azul mediante un modelo basado en tecnologías limpias y eficientes 
en el uso de recursos, fomentando la diversificación económica en Canarias y replicando este 
modelo en la región y en la Unión Europea. Se buscará contribuir a la autonomía en la 
producción de biocompuestos marinos para diversas industrias, además de formar y capacitar 
la mano de obra local, integrando la economía circular y la sostenibilidad en todos los procesos, 
para garantizar una economía más resiliente y sostenible en la región y en la UE. Estas iniciativas 
se implementarán en el "Área de Desarrollo Tecnológico-Industrial de Biotecnología Azul, 
Acuicultura y Tecnología del Agua de Pozo Izquierdo", utilizando algas nativas, fuentes de 
energía renovables, efluentes de aguas residuales y salmuera de desalación, junto con la captura 
de CO2 industrial de gases de combustión de la Central Térmica de ENDESA, constituyendo la 
base del sistema de cultivo de biomasa marina. Por lo tanto, la propuesta de I+D y los servicios 
tecnológicos futuros para las empresas asociadas, incubadas o implantadas en el Área para el 
2025 y años siguientes, se basará en estos elementos innovadores. Esto implicará, por un lado, 
la mejora, optimización y consolidación del Área en su Fase 1 (experimental/pre-industrial), con 
nuevas infraestructuras, instalaciones y equipamientos necesarios (CAPEX): nuevo pozo 
filtrante, sistema de control de calidad de aguas subterráneas mediante piezómetros, mejora y 
ampliación del sistema de canalizaciones, almacenamiento y gestión de insumos/vertido por 
discretización (salmuera, agua de mar, agua de abasto), implantación de la EBAR, integración de 
la microrred, entre otros. Por otro lado, se buscará la captación de nuevos fondos para su gestión 
y explotación (OPEX). 
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Finalmente, aunque el Área en Pozo Izquierdo cuenta con infraestructuras científicas y técnicas 
singulares y estratégicas, este modelo es replicable a escala industrial en diferentes puntos de 
Canarias, donde se podrán reconvertir y revalorizar infraestructuras industriales existentes para 
la captación y vertido de agua de mar, así como para el biotratamiento de agua de mar y aguas 
residuales. Se han identificado tres zonas en el archipiélago que cumplen con estos requisitos y 
características: el Área de la Central Térmica UNELCO-ENDESA en el Barranco de Tirajana 
(sureste de Gran Canaria), el Polígono Industrial de Granadilla en el sur de Tenerife, y el Área de 
la Central Térmica Las Salinas en Puerto del Rosario, Fuerteventura. Se pretende comenzar con 
los estudios de valoración y evaluación de estos emplazamientos (anteproyectos). Por esta 
razón, a partir del 2025, los esfuerzos del Departamento se enfocarán en una estrategia clara de 
servicios, soporte, apoyo y asesoramiento científico-tecnológico a las empresas en su incursión 
en este prometedor y emergente sector de la biotecnología azul. La búsqueda de financiación 
complementaria y sinérgica para la capacitación de personal especializado en la gestión, soporte 
y transferencia tecnológica, así como para la explotación general del Área (OPEX), será 
primordial en la planificación futura a corto plazo, especialmente en lo referente a los gastos de 
explotación de esta Infraestructura Científico Técnica Estratégica, y a medio-largo plazo para 
inversiones en la Fase 2 (Escalado Industrial; adquisición de nuevas parcelas, emisario y 
gaseoducto) que permitan el escalado e implantación posterior de proyectos experimentales 
empresariales exitosos 

El Departamento de Computación Científica y Tecnológica tiene previsto en el año 2025 
potenciar su actividad, servicios y especialización en diversas líneas de trabajo. En la línea de 
Administración Electrónica – Sistemas de Gestión, el Departamento de Computación Científica 
y Tecnológica se propone convertirse en el socio tecnológico de referencia para los distintos 
departamentos del Gobierno de Canarias y las empresas públicas. En este contexto, se 
priorizarán varias áreas clave para mejorar la gestión y los servicios que estos departamentos 
ofrecen a la ciudadanía y a las empresas. El Departamento desarrollará aplicaciones 
especializadas para la gestión de subvenciones y ayudas ofrecidas por diversos departamentos 
gubernamentales. Estas aplicaciones estarán orientadas a agilizar, simplificar y automatizar los 
procesos administrativos relacionados con la distribución de fondos, lo que permitirá una mayor 
eficiencia y transparencia. Se trabajará en coordinación con la Dirección General de 
Telecomunicaciones y Sociedad de la Información (DGTDSP) para impulsar una herramienta 
corporativa que será implementada en todo el Gobierno de Canarias, con el objetivo de unificar 
y optimizar este tipo de gestiones. Asimismo, se dotará a los departamentos de herramientas 
tecnológicas corporativas diseñadas específicamente para mejorar la gestión y los servicios 
internos. Estas herramientas facilitarán la optimización del flujo de trabajo, mejorarán la 
comunicación tanto interna como externa, y asegurarán una administración más eficaz y 
responsable. Estas soluciones tecnológicas estarán enfocadas en incrementar la productividad 
y garantizar un mejor desempeño en las funciones administrativas. El Departamento también 
asumirá el rol de socio tecnológico encargado de supervisar y controlar los trabajos realizados 
por empresas externas del sector TIC que colaboren con el gobierno. Esto incluirá la supervisión 
del código y el control del conocimiento técnico, asegurando que se cumplan los más altos 
estándares de calidad y seguridad en los proyectos. Además, se ofrecerá soporte técnico 
continuo a medio y largo plazo, garantizando que los departamentos mantengan la capacidad 
técnica necesaria para la conservación y evolución de sus sistemas De esta manera, el 
Departamento de Computación Científica y Tecnológica se compromete a apoyar a los 
departamentos del Gobierno de Canarias en su transformación digital, mejorando la eficiencia 
y la calidad de los servicios públicos ofrecidos a la ciudadanía. 
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En la línea de desarrollo de software en proyectos I+D+i, el Departamento tiene como propósito 
convertirse en el socio tecnológico de apoyo a expertos en diversos campos como Energías 
Renovables, Agua, Biotecnología, Sanidad, Agricultura y Turismo. El objetivo es poner a 
disposición de estos sectores todas las capacidades TIC para facilitar la investigación y la 
innovación. Se ofrecerán servicios de gestión y análisis de grandes volúmenes de datos mediante 
herramientas avanzadas de Inteligencia Artificial, lo que permitirá una interpretación precisa y 
la realización de predicciones fundamentadas. Al apoyarse en los conocimientos, capacidades y 
soluciones tecnológicas desarrolladas por el Departamento, los investigadores podrán mejorar 
la calidad y eficiencia de sus estudios y proyectos, optimizando procesos y obteniendo 
resultados más sólidos. En definitiva, el Departamento se compromete a proporcionar todas las 
herramientas necesarias para potenciar la investigación y la innovación en estos campos, 
contribuyendo significativamente al avance tecnológico y científico en Canarias. Actualmente, 
existen proyectos aprobados en la Convocatoria Interreg MAC 2021-2027 (como Planclimac, 
relacionado con el cambio climático), que permitirán mejorar los conocimientos y capacidades, 
así como fortalecer las relaciones con grupos de investigación, facilitando la presentación de 
nuevos proyectos I+D+i a nivel nacional e internacional.  

En la línea de realidad virtual y aumentada, se pretende potenciar su uso para mostrar los 
resultados de proyectos I+D+i en los que el Departamento trabaja, facilitando su interpretación 
y comprensión tanto para el público en general como para la comunidad educativa. En 2025, se 
enfocará en utilizar esta tecnología para ofrecer formación y capacitación técnica en el uso de 
equipamiento de I+D+i. Además, se promoverá el uso de gemelos digitales para mejorar la 
investigación y la eficiencia operativa. Con estas iniciativas, se aspira a transformar la manera 
en que se entiende e interactúa con la tecnología avanzada, creando experiencias inmersivas y 
educativas que potencien el conocimiento y la innovación. 

El Departamento también destaca su apuesta por potenciar el uso de las TIC en sectores 
estratégicos como la Agricultura y el Turismo. En el sector agrícola, se continuará creando redes 
de conocimiento con entidades y organismos responsables, como el Instituto de Investigaciones 
Agrarias. Además, se seguirá impulsando la creación de un laboratorio de Innovación en el 
Parque Científico Tecnológico de Gáldar, donde los agricultores tendrán la oportunidad de 
conocer las últimas tendencias tecnológicas que pueden ayudarles en el campo. En este 
laboratorio, los agricultores podrán solicitar asesoramiento para el uso e implementación de 
estas tecnologías, facilitando así su adopción y mejorando la productividad, sostenibilidad y 
eficiencia de sus actividades. Estas iniciativas están diseñadas para fomentar la adopción de 
soluciones tecnológicas innovadoras, promoviendo el desarrollo colaborativo entre los actores 
clave del sector y mejorando significativamente el rendimiento del sector primario. 

Por último, es de vital importancia para el Departamento continuar colaborando estrechamente 
con universidades e institutos para ofrecer formación y oportunidades de prácticas. Esta 
colaboración asegura que los estudiantes se formen en las últimas tecnologías demandadas en 
el mercado, facilitando así su incorporación al mundo laboral. Mediante programas de 
capacitación y prácticas, los alumnos podrán adquirir competencias prácticas y conocimientos 
avanzados, preparándolos adecuadamente para enfrentar los desafíos del entorno profesional 
real 

En el año 2025, el Departamento de Energías Renovables continuará reforzando sus líneas 
estratégicas mediante su participación en proyectos cofinanciados principalmente por la 
Comisión Europea. Entre las áreas prioritarias se encuentran el desarrollo y optimización de 
sistemas de energías renovables, el almacenamiento energético, los estudios de redes eléctricas 
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y la gestión de la demanda (Demand Side Management/Demand Response). Además, se 
abordarán temas como la generación distribuida, la predicción eólica, solar y de la demanda 
eléctrica, así como la caracterización y optimización de recursos energéticos renovables. Otros 
aspectos clave incluirán la economía energética en sus vertientes azul, verde y circular, así como 
estudios de viabilidad técnico-económica de proyectos de energías renovables y la planificación 
energética. El Departamento también investigará aplicaciones de energía solar térmica para 
climatización, producción de agua caliente sanitaria (ACS) y procesos industriales, además de 
promover el ahorro y la eficiencia energética, la arquitectura bioclimática, la valorización 
energética de residuos, la movilidad sostenible y el desarrollo de componentes de electrónica 
de potencia. Asimismo, se fomentarán actividades de formación en energías renovables y 
cooperación con países en desarrollo, en colaboración con empresas canarias del sector. El 
Departamento brindará apoyo al Gobierno de Canarias en cuestiones de planificación energética 
y colaborará con Cabildos y Ayuntamientos para promover la eficiencia energética y las energías 
renovables, fortaleciendo al mismo tiempo las alianzas con las universidades canarias. El 
Departamento seguirá trabajando en la potenciación de las infraestructuras de laboratorios para 
la optimización de sistemas de energías renovables, componentes y aplicaciones, con el objetivo 
de aprovechar las condiciones climáticas excepcionales de Pozo Izquierdo, en términos de viento 
y sol, para ensayar prototipos y desarrollar otras actividades de investigación y desarrollo en el 
campo de las energías renovables. 

Dentro de las iniciativas financiadas para 2025, el proyecto SINERGYLAB continuará con la 
investigación y desarrollo de algoritmos de gestión vinculados a la producción de hidrógeno. 
Estos algoritmos estarán coordinados con la demanda del sector de la movilidad, cubriendo el 
consumo de los vehículos y la guagua de las infraestructuras de la biorefinería. El proyecto 
también contempla el mantenimiento y mejora de las infraestructuras del laboratorio, lo que es 
crucial debido a la ubicación expuesta de Pozo Izquierdo, donde se requiere una gestión 
constante para maximizar la vida útil del sistema y garantizar la seguridad operativa. 
Adicionalmente, se planea incorporar nuevas líneas de investigación como el almacenamiento 
en estado sólido mediante hidruros metálicos y el uso de amoníaco como vector energético. El 
LABSOL, o Laboratorio de Captadores Solares, se dedicará en 2025 a la evaluación del 
rendimiento, durabilidad y fiabilidad de tecnologías de generación de calor solar, así como al 
desarrollo de actividades asociadas a la generación de calor y frío renovables. Este laboratorio 
también gestiona la estación radiométrica de referencia y participa en el modelado y simulación 
dinámica de sistemas energéticos, así como en la evaluación térmica y energética de edificios 
para la certificación de eficiencia energética. Durante el año 2025, se completarán las obras de 
ampliación del laboratorio y se mejorará la accesibilidad de la parcela exterior. Además, con los 
datos radiométricos recopilados en los últimos cinco años, se desarrollará el Test Meteorological 
Year (TMY) radiométrico de Pozo Izquierdo y se iniciarán estudios de correlación de radiación 
solar para modelar la producción en otros posibles emplazamientos. También se pondrá en 
marcha un piloto de almacenamiento térmico a media-baja temperatura en materiales de 
cambio de fase (PCM) y se analizará su operativa. El proyecto DERLAB continuará en 2025 con 
el mantenimiento de la infraestructura del laboratorio, incluyendo revisiones de sistemas 
eléctricos y la reparación de protecciones y equipos. Este laboratorio será clave para probar 
mejoras en el control y configuración de microrredes aisladas, particularmente en el marco del 
proyecto WACCID. Además, se prevé la renovación del software necesario y el desarrollo de 
comunicaciones para ensayos de equipos. El Laboratorio de Electrónica de Potencia (LABEP) 
seguirá avanzando en el desarrollo de modelos y algoritmos para la integración de energías 
renovables en sistemas eléctricos insulares. Se centrará en la automatización para el análisis de 
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redes eléctricas de baja y media tensión, y en el desarrollo de modelos que simulen el 
comportamiento de los sistemas eléctricos canarios ante la integración de vehículos eléctricos, 
autoconsumos individuales y colectivos, comunidades energéticas, y sistemas de 
almacenamiento centralizados. El proyecto PUSH – CCC se enfocará en 2025 en el 
almacenamiento de energía mediante aire comprimido (CAES), una tecnología que permite 
almacenar energía a gran escala utilizando el exceso de energía de la red para comprimir aire en 
una caverna subterránea. Durante el año, se llevará a cabo la obra civil para la instalación del 
laboratorio CAES, donde se probarán innovaciones como el uso de un fluido amortiguador para 
mantener constante la presión en la caverna durante los procesos de compresión y 
descompresión del aire. 

En el ámbito del proyecto LIFE CONNECTHEAT, se continuará en 2025 con la creación de un 
marco estratégico para el desarrollo de Comunidades Energéticas que descarbonicen la 
demanda de calor y frío en siete áreas objetivo en Europa. El Instituto Tecnológico de Canarias 
(ITC) será el responsable de las acciones en San Bartolomé de Tirajana, donde se promoverá la 
creación de Comunidades Energéticas Híbridas en zonas turísticas. Se trabajará en la búsqueda 
de modelos de negocio óptimos y en la obtención de financiación para estos proyectos. REFFECT 
AFRICA llevará a cabo en 2025 varias actividades orientadas a la optimización de la operación de 
sistemas energéticos en África. El ITC liderará las actividades de capacitación y trabajará en la 
digitalización y estandarización de las instalaciones, además de participar en la comunicación y 
diseminación del proyecto. 

El proyecto RESMAC abordará en 2025 los desafíos energéticos de las regiones ultraperiféricas 
de la Macaronesia, con un enfoque en la integración de energías renovables adaptadas a las 
particularidades de estos territorios. Se desarrollarán acciones de cooperación con países 
africanos, junto con el diseño de herramientas que faciliten la descarbonización de sus 
economías y el acceso a energía comunitaria. En 2025, el proyecto WACCID - ERRR continuará 
con la preparación de proyectos técnicos para microrredes en comunidades costeras de África 
Occidental y la Macaronesia. Se lanzarán licitaciones para el suministro de equipos y se 
contratarán las obras civiles necesarias para comenzar las instalaciones a finales del año. El 
proyecto INNOVABLUE – EERR seguirá en 2025 con la ejecución de acciones piloto en la marina 
de Mindelo en Cabo Verde, enfocándose en la mejora del suministro eléctrico mediante una 
instalación fotovoltaica de autoconsumo, cuyo diseño e implementación se llevarán a cabo 
durante el año. En cuanto al Encargo La Gomera 100% Sostenible, se prevé su finalización en 
junio de 2025. Durante el año, se continuará con el seguimiento mensual de los proyectos y se 
avanzará en la creación de la Comunidad Energética de Alojera. El proyecto BIOGREENFINERY – 
STORAGE, que comenzó en 2023, se centrará en 2025 en la investigación de nuevas opciones de 
almacenamiento de hidrógeno, incluyendo hidruros metálicos y almacenamiento químico. Esta 
investigación busca mejorar la seguridad y eficiencia de las tecnologías de almacenamiento de 
hidrógeno, ofreciendo alternativas a las opciones actuales que utilizan gas a alta presión. 

RENMARINAS Arinaga es uno de los proyectos que recibirán una mayor atención en 2025, dado 
su potencial para transformar el Puerto de Arinaga en un centro de ensayo clave para energías 
renovables marinas. Este proyecto busca actualizar las infraestructuras del puerto para que se 
convierta en un espacio donde se puedan desarrollar y probar prototipos de tecnologías de 
energía renovable marina. El objetivo es facilitar la evolución de estos prototipos desde un nivel 
de preparación tecnológica (TRL) de 3, que implica la prueba de concepto, hasta un TRL 7, donde 
se validan las tecnologías en condiciones operativas reales. Las nuevas instalaciones del puerto 
incluirán un laboratorio de hidráulica marina para plataformas offshore, una zona de ensayo 
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para plataformas fotovoltaicas flotantes, otra para generadores undimotrices, y finalmente, un 
área dedicada a la energía eólica offshore. Estas infraestructuras estarán diseñadas para 
satisfacer las necesidades específicas del sector de energías renovables en Canarias, donde la 
descarbonización es un desafío crucial debido a la fragilidad del territorio y la falta de 
interconexión de los sistemas eléctricos insulares. Además, se garantizará que el banco de 
ensayo funcione como una instalación Plug&Play, con todas las autorizaciones y permisos 
necesarios para que los desarrolladores se concentren en la investigación sin enfrentar barreras 
administrativas o técnicas. El proyecto RENMARINAS Las Palmas, por su parte, tiene un enfoque 
similar en cuanto a la actualización de infraestructuras, pero en este caso en el Puerto de Las 
Palmas. Las mejoras previstas permitirán que el puerto se convierta en una plataforma de 
ensayo para tecnologías renovables marinas, desde el TRL 3 hasta el TRL 7. Las infraestructuras 
clave incluirán una zona de ensayo para plataformas fotovoltaicas flotantes y otra para 
generadores undimotrices. Al igual que en Arinaga, se hará hincapié en que estas instalaciones 
estén completamente equipadas y listas para el uso inmediato, con todas las autorizaciones 
pertinentes ya obtenidas. Esto es fundamental para el éxito de los proyectos de investigación, 
dado que los plazos suelen ser ajustados y muchas veces el éxito depende de la disponibilidad 
de permisos y conexiones a la red eléctrica. 

Finalmente, en el ámbito del Servicio ISE, durante el año 2025, los esfuerzos se centrarán en el 
mantenimiento de las instalaciones y sensores, así como en el apoyo técnico en tareas 
específicas solicitadas por el personal del Fraunhofer ISE. Se verificarán los sensores de la nueva 
estación meteorológica en el área de ensayo para asegurar la validez de las mediciones. El 
Servicio Roque Prieto continuará en 2025 con las fases 2 y 3 del contrato que involucra la 
supervisión de los trabajos de ejecución, la compra de material y la implementación de un 
sistema de control óptimo. Este proyecto, que busca complementar la energía generada por el 
parque eólico Roque Prieto con una planta de biogás, tiene como objetivo final la hibridación 
eólico-biogás, lo que requerirá un control en tiempo real para optimizar la inyección de energía 
a la red, mediante un sistema SCADA y una interfaz de usuario 

Durante el año 2025, el Departamento de Ingeniería Biomédica continuará con sus actividades 
de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) en biomecánica, centrando sus esfuerzos en la 
reconstrucción y regeneración ósea en las áreas de cirugía ortopédica, así como en las 
intervenciones relacionadas con la pared torácica y la región cráneo maxilofacial, en el marco 
del proyecto ADDITIS. Se continuará avanzando en diversos aspectos críticos, incluyendo la 
fabricación de implantes en PEEK, un material idóneo para los casos que requieren tratamiento 
con radioterapia de protones. En este sentido, se optimizarán los procesos de fabricación a partir 
de PEEK implantable, tanto para estructuras elásticas, destinadas a reconstrucciones torácicas, 
tratamientos de tumores y hernias pulmonares, como para estructuras porosas, que serán 
utilizadas en la reconstrucción en bloque de cuerpos vertebrales y en la reparación de tumores 
con estructuras elásticas similares a las que se fabrican actualmente en Ti6Al4V. Asimismo, se 
mejorarán las soluciones actualmente en uso para las reconstrucciones articulares complejas de 
rodilla y cadera, y se introducirán mejoras en la prótesis mínimamente invasiva para la 
articulación temporomandibular, específicamente mediante la incorporación del uso de 
polietileno en lugar de PEEK en la parte articular. Además, se validarán varios procesos clave en 
el desarrollo de implantes a medida, tales como el lavado, los acabados superficiales, la 
fabricación mediante impresión 3D y las uniones entre piezas de implantes modulares. 

El Departamento también se enfocará en implementar un nuevo sistema que permitirá la 
realización de implantes a medida de clase 3, el cual estará totalmente digitalizado. Este sistema 
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se inspirará en la normativa ISO 13485 para el sistema de calidad, y se espera que, en 2026, se 
proceda con la certificación correspondiente. Adicionalmente, se ofrecerán servicios de alto 
valor añadido en el diseño y fabricación dentro del proyecto CIDIHUB_BIOMEDICA, 
proporcionando soporte en el diseño y fabricación de instrumental e implantes a medida a 
hospitales del Servicio Canario de Salud y a empresas locales, incluyendo las spin-offs del ITC, 
Biosurgex y Osteobionix PS, así como a otras empresas que puedan requerir estos servicios. 

Se prevé la apertura de una nueva área multidisciplinar de I+D+i enfocada en actividades de 
fabricación aditiva y mecanizado, destinada a otros sectores industriales ajenos a la Ingeniería 
Biomédica. Esta área aprovechará la nueva maquinaria instalada en el ITC, que incluye una 
impresora 3D por filamento metálico, una máquina de corte por agua con cabezal 3D, y dos 
máquinas para ensayos mecánicos, tanto estáticos como dinámicos. Además, se llevarán a cabo 
actividades de diseño avanzado de piezas de gran tamaño para apoyar el desarrollo de 
prototipos en proyectos regionales emergentes, tanto públicos como privados, en áreas que 
requieran piezas de mayor tamaño y nuevos materiales en comparación con los 
tradicionalmente utilizados en ingeniería biomédica. Esta nueva línea de trabajo sentará las 
bases para el lanzamiento de un nuevo proyecto, denominado Mecatrónica, relacionado con la 
fabricación mecánica digital y la integración electromecánica. Este proyecto tiene como objetivo 
actuar como catalizador para la creación de un centro avanzado de desarrollo y fabricación 
certificada, potenciando la colaboración con empresas locales y extranjeras para buscar una 
masa crítica en fabricación mecánica avanzada y en la integración electromecánica. Se espera 
que esto resulte en una alianza estratégica público-privada que ofrezca soporte en la fabricación 
de prototipos y series de proyectos y productos de alto valor añadido, mejorando así el 
porcentaje de éxito de las empresas canarias en el desarrollo de proyectos innovadores que con 
frecuencia se estancan en la fase de fabricación de prototipos funcionales sin llegar a convertirse 
en productos finales. 

Finalmente, se fortalecerá la colaboración con el Servicio Canario de Salud (SCS) para agilizar la 
implementación de la medicina personalizada y regenerativa, con un enfoque particular en los 
tratamientos quirúrgicos. Se planificará una reorganización de espacios y capacidades 
hospitalarias para el tratamiento personalizado de pacientes con déficit de hueso y cartílago, 
utilizando tanto implantes tipo andamios de titanio y/o biopolímeros, como material biológico 
proveniente del mismo paciente o de un biobanco de tejidos. Es crucial destacar que la atención 
médica personalizada no será viable desde los puntos de vista tecnológico, regulatorio o 
económico sin una reorganización de los entornos hospitalarios, dotándolos de ingeniería y 
biología avanzada con aportaciones tanto públicas como privadas, hasta implantar una 
mentalidad de "hágalo usted mismo", que fomente el rendimiento, mejore el conocimiento y 
genere valor añadido. Asimismo, se continuará mejorando las instalaciones de fabricación, tanto 
en el Laboratorio CADCAM de Gran Canaria como en el de Biomecatrónica de Tenerife 

El Departamento de Innovación tiene como uno de sus principales objetivos para el año 2025 
continuar prestando servicios instrumentales de fomento de la investigación, desarrollo e 
innovación (I+D+i) al Gobierno de Canarias. En este sentido, se continuará brindando apoyo a la 
gobernanza de diversas estrategias regionales, como la Estrategia de Investigación e Innovación 
para la Especialización Inteligente (RIS3 Ampliada), mediante la dinamización de sus 
Comunidades. Asimismo, se seguirá impulsando la Estrategia de Economía Azul (ECEA) y 
consolidando la Oficina de Proyectos dentro de esta estrategia, además de dar continuidad a la 
Estrategia de Desarrollo Industrial de Canarias. Como parte de estas acciones, se realizarán los 
correspondientes informes anuales de seguimiento para cada una de estas estrategias. En 
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paralelo, se mantendrá la gestión de los observatorios vinculados a la I+D+i en Canarias, como 
el Observatorio de I+D+i de Canarias (OBIDIC), el Observatorio de la Economía Azul (OCEA) y el 
Observatorio Industrial de Canarias (OIC). El Departamento considera estratégico continuar 
dinamizando y fortaleciendo el portal "Emprender en Canarias", una plataforma que presenta 
de manera integral y coordinada las principales iniciativas del ecosistema de emprendimiento 
en las islas. Este portal seguirá ofreciendo información relevante sobre actividades de 
formación, asesoramiento, financiación, innovación, internacionalización y autoempleo. 

Proyectos estratégicos como la coordinación de la Red CIDE, la participación como socios en la 
Red Enterprise Europe Network, y el proyecto Open Eye para jóvenes emprendedores, serán 
prioritarios. Se prevé su continuidad a partir del segundo semestre de 2025, mediante nuevas 
convocatorias que fueron presentadas durante 2024. Además, se mantendrá la incubación de 
empresas en la Unidad de Promoción de Empresas (UPE) de Tenerife, así como las actividades 
relacionadas con redes como ANCES y EBN. Asimismo, se garantizará la continuidad del proyecto 
Digital Innovation Hub Canarias (CIDIHUB), que es fundamental para la transformación digital 
de empresas e instituciones públicas en Canarias, y del proyecto CYBERCAN, que seguirá 
informando, formando y demostrando la necesidad de desarrollar políticas de ciberseguridad 
en todo tipo de organizaciones. El Departamento de Innovación también enfrentará nuevos 
retos con el desarrollo de proyectos Interreg que fueron iniciados a finales de 2024, como el 
proyecto MAC SKILLING, enfocado en mejorar las competencias profesionales de los 
trabajadores en el mercado laboral de Macaronesia, y el proyecto COMPASS, que aborda la 
gestión integral de la migración entre Canarias y África, promoviendo la capacitación profesional 
y la integración de migrantes. Asimismo, se completará el proyecto TIERRA FIRME, una iniciativa 
dirigida a la formación profesional y la inserción laboral en Senegal. Este proyecto busca 
responder a la situación migratoria actual en Senegal, mediante un modelo de actuación que 
combina formación teórica con prácticas empresariales en el país, con el objetivo de mejorar la 
inserción y empleabilidad de poblaciones vulnerables y en riesgo de exclusión. 

Finalmente, el Departamento de Innovación del ITC seguirá identificando nuevos nichos de 
actividad donde se pueda promover y consolidar la I+D+i y el talento en Canarias, presentando 
nuevas propuestas a programas de financiación competitivos a nivel regional, nacional e 
internacional. El Departamento mantendrá su actividad en la identificación de nuevas 
tendencias y oportunidades en proyectos innovadores, presentando propuestas a convocatorias 
nacionales e internacionales y participando en foros de divulgación y capacitación del personal 
en temas de interés 

En el año 2025, el Departamento de Servicios Institucionales y Metrología mantendrá su 
compromiso con la mejora continua y la innovación en diversos sectores, a través de la 
realización de actividades clave. Entre estas actividades, se encuentra la gestión de los 
Laboratorios Oficiales de Metrología de la Dirección General de Industria y del Laboratorio de 
Combustibles de la Dirección General de Energía, así como la administración de programas de 
ayudas públicas y la promoción de iniciativas que fomenten la divulgación de la economía 
circular. En lo referente a la gestión de programas públicos de la Administración, el 
Departamento continuará su colaboración con la Dirección General de Industria en la gestión de 
diversas convocatorias, tales como las de Modernización de Empresas del Sector Industrial, 
Regeneración de Áreas Industriales, Impulso al Sector Artesanal, e Industria 4.0. Este trabajo 
incluirá la justificación de las convocatorias correspondientes a los años 2023 y 2024, y la gestión 
de las cuatro nuevas convocatorias que se lanzarán en 2025 en las áreas de Modernización, 
Regeneración, Industria 4.0 y Artesanía. Además, se prevé la firma de un nuevo Convenio con la 
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Dirección General de Autónomos para gestionar la convocatoria 2025 de subvenciones de 
“Cuota Cero” para autónomos. Asimismo, el Departamento continuará gestionando la 
Convocatoria 2024 de Concesión de Subvenciones a proyectos destinados a la realización de 
programas de interés general financiados por la asignación tributaria del impuesto sobre la 
Renta de las Personas Físicas en Canarias, y se encargará de las justificaciones correspondientes 
a la Convocatoria 2023, además de preparar el presupuesto para la gestión de la Convocatoria 
2025. El Programa MOVESIII seguirá bajo la supervisión del Departamento, que revisará las 
solicitudes y las justificaciones presentadas. Finalmente, se gestionarán para la Dirección 
General de Energía varias líneas de subvención destinadas a la mejora de la eficiencia energética 
y el uso de energías renovables. 

En 2025, el Departamento también prevé fortalecer la formación de los técnicos del Laboratorio 
de Metrología y Combustibles, con el propósito de obtener la acreditación en los parámetros de 
densidad, punto de inflamación y viscosidad, de acuerdo con los requisitos de la Norma UNE-EN 
ISO/IEC-17025:2017. Se continuará con el mantenimiento y la calibración del equipamiento del 
laboratorio, además de la puesta en marcha y validación del método de ensayo HPLC para 
ampliar la gama de parámetros analizados. El Departamento seguirá ofreciendo servicios de 
metrología a empresas privadas. 

En el ámbito de la promoción de la Economía Circular, se continuará con el acondicionamiento 
de la planta piloto de reciclaje de residuos plásticos, llevando a cabo trabajos de mantenimiento 
preventivo y correctivo de los equipos, y realizando pruebas con resistencias flexibles para 
mejorar el proceso de fabricación de perfiles de plástico reciclado. Se espera alcanzar la 
fabricación de mobiliario y piezas de ensamblaje a partir de residuos plásticos. Además, se 
buscará presentar nuevas propuestas de proyectos de Economía Circular dirigidas a entidades 
locales, Cabildos y el Gobierno de Canarias. La participación en eventos de divulgación sobre la 
Economía Circular y la gestión de residuos seguirá siendo una prioridad, al igual que la formación 
continua y la actualización del archivo legislativo y documental relacionado con la economía 
circular. 

En resumen, para el año 2025, el Departamento de Servicios Institucionales y Metrología 
continuará desarrollando sus actividades con un enfoque en la mejora continua, la innovación y 
la colaboración, tanto con el sector público como privado 

Para 2025, el Departamento de Sociedad de la Información tiene proyectado continuar con su 
labor en el desarrollo, promoción y adopción de tecnologías y competencias digitales en 
Canarias, mediante la prestación de servicios a la Administración Autonómica y el impulso de 
proyectos y acciones propias. En lo que respecta a la Administración Autonómica, se prevé la 
prestación de servicios a la Agencia Canaria de Investigación, Innovación y Sociedad de la 
Información (ACIISI), a través de encargos específicos en la gestión del espectro radioeléctrico, 
el asesoramiento en telecomunicaciones y sociedad de la información, la gestión del 
Observatorio Canario de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la Información, así como en el 
desarrollo del programa “Fomento de las Competencias Digitales en Canarias” (CODECAN), para 
el cual la ACIISI anticipa un impulso significativo. En estas áreas, el Departamento trabajará en 
el seguimiento del contrato de extensión de televisión digital, la elaboración de estudios sobre 
banda ancha, comercio electrónico y estado de las TIC, la actualización y mejora de los cuadros 
de mando de indicadores TIC, y la incorporación de nueva información georreferenciada en 
materia de Sociedad de la Información. Asimismo, se continuará con el desarrollo de la 
estrategia CanaryChip y se brindará asesoramiento en telecomunicaciones y sociedad de la 
información, con especial énfasis en los procesos de consulta pública que se inicien en estos 
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campos. Adicionalmente, se realizarán acciones de seguimiento del Plan de Vivienda de Canarias 
2020-2025 para el Instituto Canario de la Vivienda, y se procederá a la evaluación de la 
justificación de los proyectos aprobados en la convocatoria de subvenciones para la 
transformación del sector comercial “Canarias Destino Comercial Inteligente,” en el marco del 
convenio con la Consejería de Economía, Industria, Comercio y Autónomos. 

En cuanto a la prestación de servicios a terceros, se mantendrá el enfoque en el proyecto 
CIDIHUB, debido a su atractivo económico para empresas y autónomos como vía hacia la 
digitalización e innovación de productos y servicios. Este proyecto ofrecerá servicios como 
impresión 3D, diseño y fabricación de prototipos electrónicos, modelos de inteligencia artificial, 
diseño e implementación de sistemas de sensorización, así como operaciones de vuelo con 
drones. En el ámbito de I+D, se continuarán las líneas de trabajo en electrónica, diseño e 
impresión 3D, sensorización y monitorización, domotización, vuelos no tripulados, sistemas de 
georreferenciación e inteligencia artificial. Se buscará potenciar el despliegue de los nuevos 
equipos de medida de TDT y FM en los puntos de la Red de Monitorización del Espectro 
Radioeléctrico, así como implementar el sistema de fichaje interno del ITC. Además, tras la fase 
de análisis y diseño llevada a cabo en 2024, se iniciarán los trabajos para la generación de un 
primer prototipo de panel divulgativo e informativo. 

En 2025, el Departamento de Sociedad de la Información continuará explorando tecnologías 
emergentes en áreas como la electrónica, el diseño e impresión 3D, la sensorización y 
monitorización, la domotización, los vuelos no tripulados y la inteligencia artificial. Se 
identificarán necesidades específicas en materia de electrónica en diversos sectores sociales y 
económicos de Canarias, y se diseñarán e implementarán prototipos tecnológicos adaptados a 
dichas necesidades. Además, se divulgarán los avances a través de publicaciones y eventos, se 
capacitará a los técnicos del Departamento y se mantendrán los laboratorios y la flota de drones 
en condiciones óptimas. El Departamento también se enfocará en la redacción de nuevas 
propuestas de proyectos para convocatorias abiertas y competitivas, garantizando así la 
continuidad de sus actividades de I+D. El presupuesto asignado se destinará principalmente a 
gastos de personal, gastos corrientes y desplazamientos necesarios para llevar a cabo las tareas 
previstas. 

En conclusión, el Departamento de Sociedad de la Información seguirá trabajando en el 
desarrollo de la Sociedad de la Información en Canarias, mediante la implementación de 
servicios y proyectos que promuevan y adopten tecnologías y competencias digitales tanto en 
la ciudadanía como en el tejido empresarial de la región. 

Para la anualidad 2025, el Centro de Orientación, Emprendimiento, Acompañamiento e 
Innovación para el Empleo de Canarias (COE Canarias) trabajará en la elaboración de su 
próximo Plan Anual de Trabajo. A partir del mes de octubre, el Departamento recibirá diversas 
memorias de justificación que recogerán los resultados obtenidos durante el 2024. Cada una de 
las acciones desarrolladas será evaluada minuciosamente para determinar, en caso necesario, 
la conveniencia de proponer futuras ediciones o de dar continuidad a las mismas, si así lo 
considerasen pertinente tanto el COE Estatal como el Servicio Público de Empleo Autonómico 
de Canarias (Servicio Canario de Empleo). El COE Canarias tiene la firme intención de continuar 
su labor en las siete áreas de trabajo establecidas en el artículo 88 del Real Decreto 818/2021. 
En relación con la evaluación de las Políticas Activas de Empleo del Servicio Canario de Empleo, 
se proseguirá con un exhaustivo trabajo de revisión y valoración, orientado a la detección y 
promoción de buenas prácticas que puedan ser replicadas en otros territorios. 
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Asimismo, se prevé continuar profundizando en la elaboración de sucesivos mapas de empleo 
que permitan identificar nuevos nichos de empleo emergente. Siguiendo el ejemplo del sector 
audiovisual explorado en 2024, se investigarán otros sectores potenciales, como el de los 
puertos marítimos y su amplia red de servicios anexos, entre otros. El Departamento también 
tiene la voluntad de continuar desarrollando proyectos experimentales en los ámbitos de la 
orientación, intermediación y prospección laboral. Tras la experiencia adquirida con el 
desarrollo de vídeos inmersivos de Realidad Virtual y Realidad Aumentada (RV/RA) en el sector 
audiovisual, se evaluará su potencial en otros sectores emergentes, con el objetivo de crear 
escenarios de trabajo que permitan a las personas que buscan empleo conocer de primera mano 
estos sectores y reorientar su objetivo profesional. 

Para la próxima anualidad 2025, se dará continuidad a la formación de técnicos y técnicas de 
emprendimiento, y se considerará la posibilidad de ampliar este programa a otros profesionales 
del empleo, con el fin de seguir fortaleciendo y actualizando sus conocimientos. 
Particularmente, el proyecto "Prototipando para Emprender" del PAT 2024, que ha ganado gran 
relevancia dentro del Plan de Trabajo debido a la expectación y los resultados preliminares que 
ha generado entre las entidades implicadas y los beneficiarios, continuará siendo una prioridad. 
En el ámbito del emprendimiento, se continuará desarrollando el mapa de necesidades de las 
personas emprendedoras para identificar los factores que a menudo conducen a la mortalidad 
de sus proyectos en los primeros tres años de actividad. De manera transversal, se seguirá 
fomentando la colaboración entre diversas entidades públicas, gubernamentales y del tercer 
sector, así como entre profesionales que promueven el empleo y el emprendimiento. El objetivo 
es involucrar a todas las partes interesadas para trabajar de manera colaborativa y participativa 
en las acciones desarrolladas por el COE Canarias. Además, como parte de los recursos propios 
del COE Canarias, se continuará enriqueciendo la página web con nuevos recursos, materiales 
de interés y noticias sobre las acciones desarrolladas, para que estén al alcance de todas las 
personas interesadas. 

En definitiva, el COE Canarias se está consolidando como un referente en experimentación e 
innovación, gracias a la creación de proyectos piloto, la evaluación de políticas activas de 
empleo, la transversalidad de la igualdad de género, el emprendimiento, la orientación laboral 
y la formación del personal técnico. Este laboratorio de ideas llevadas a la práctica generará 
resultados que permitirán innovar en los servicios prestados por los servicios públicos de 
empleo, tanto a nivel autonómico como nacional. 

3. DATOS PRESUPUESTARIOS: 

3.1. Presupuesto de Capital:  

La explicación de las principales partidas (Flujos de efectivo de las actividades de explotación, 
de inversión y de financiación) del Presupuesto de Capital 2025 son: 

- Cobros por Subvenciones, donaciones y legados recibidos por 10.692.941,24 € que 
básicamente se descompone en la Aportación dineraria que la ACIISI concede al ITC para 
infraestructura propia por 718.750 €, la prórroga por 2 millones de euros prevista solicitar 
para la aportación de 2022 para ejecutar hasta 31/12/2025, así como otra prórroga para el 
proyecto Biogreencycle por mismo importe y ejecución, una inversión específica para 
financiar  el 25% de los gastos de inversión del proyecto CYBERCAN concedido mediante la 
firma de un convenio a finales de 2022, en la que participan distintas comunidades 
autónomas de España por importe de 709.795 euros que se corresponde con la mitad de la 
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aportación, la cofinanciación de las inversiones de proyectos MAC, así como también los 
proyectos RENMARINA del Ministerio.  

- Cobros por desinversiones del EFE por 457 mil euros, se corresponden en su totalidad con 
la baja de la participación de las UTES en las que participa el ITC, respecto a los edificios de 
los Parques Tecnológicos de Fuerteventura y Gran Canaria, y su correspondiente baja del 
inmovilizado que figura en Balance, compensando los gastos de explotación y gestión de 
cada ejercicio contable, regulado mediante convenio firmado entre las partes. 

- Pagos por inversiones, por 10.692.941,24,24 euros, destacan las inversiones en el área de 
Pozo Izquierdo y en el área de las naves taller, para mejora de las instalaciones que soportan 
la mayor parte de los proyectos de I+D+i y de apoyo para la implantación de la nueva 
incubadora de empresas y que asciende a 3.950.000 euros, la mayor parte serán financiadas 
con la financiación prorrogada de 2022 y Biogreencycle, ya que son obras que llevan 
ejecuciones que requieren periodos entre 6 y 9 meses y trámites administrativos de licencias 
largos en el tiempo; también caben destacar las inversiones necesarias para llevar a cabo los 
objetivos de los nuevos proyectos MAC por 563.378 euros, convocatoria que se resolvió a 
mediados de 2024 y otras pequeñas inversiones necesarias para mantener el crecimiento y 
mejora de la actividad del ITC y de su Plan de Equipamiento Informático por casi 229.139 
euros y 709.795 euros para cubrir el 25% de las inversiones necesarias para poner en marcha 
el centro de operaciones de ciberseguridad (SOC) a cargo del proyecto CIBERREG, la 
repotenciación del Parque Eólico de Mazo está llegando a su fin y se tiene prevista verter a 
red a principios de 2025, restan inversiones por valor de 342 mil euros. También cabe 
destacar la inversión de los proyectos RENMARINAS, financiados por el IDAE, proyectos que 
se ejecutarán en el puerto de Arinaga y otro en el puerto de Las Palmas, ambos por valor de 
4.701.018,40 euros y que consiste en llevar a cabo una inversión en proyectos piloto y 
plataformas de ensayo e infraestructuras portuarias para renovables marinas. 

3.2. Presupuesto de Explotación:  

La justificación de las principales partidas de ingresos y de gastos del Presupuesto de 
Explotación 2025 son: 

A) Ingresos: 

- Ingresos por prestación de servicios, de 13.241.465,26 euros, que se descompone en 
ingresos derivados de encargos procedentes de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Canarias, por 12.540.531,40 euros, y de la prestación de servicios al sector 
privado por 700.933,86 euros. La cifra de encargos se eleva bastante debido al encargo 
para la fabricación de 8 desaladoras en distintas islas por valor de 11,7 MM de los cuales 
7,7 MM se ejecutarán en 2025. 

- Subvenciones de explotación incorporadas al resultado del ejercicio, de 7.911.421,41 
euros, que se descompone en subvenciones concedidas con cargo al Presupuesto 2025 
de la Comunidad Autónoma de Canarias por 2.245.290 € euros, a los que habría que 
añadir 233.506,77 euros de aportaciones recibidas en anualidades anteriores, y que se 
encuentran incluidas en la imputación de subvenciones de ejercicios anteriores; y 
subvenciones concedidas por otros entes por 4.466.599,12 euros. Se tiene previsto un 
incremento de actividad superior a la ejecución prevista para 2024, ya que a finales de 
2024 se empieza la ejecución de los nuevos MAC concedidos al ITC, que se espera 
ejecutar entre un 25-35% y todo ello motivado por el gran impulso que lleva el ITC a lo 
largo de estos últimos ejercicios. 
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- Ingresos accesorios a la explotación que se componen de ingresos por el arrendamiento 
a terceros de espacios en las diversas instalaciones de que dispone el ITC por importe 
de 610 mil euros y que supone una cifra muy similar a la que se viene llevando a cabo 
en todos estos ejercicios, al tratarse de contratos en vigor y que sólo sufren el 
incremento del IPC anual. Los otros Ingresos por servicios diversos son relativos a otros 
servicios que presta el ITC dentro de sus áreas de actividad, tales como la Producción de 
energía y otros servicios diversos que presta a terceros, la previsión es de 747 mil euros, 
ligeramente superior a la de ejercicios anteriores, ya que en la actualidad los Parque 
Eólicos con los que cuenta el ITC están en fase de repotenciación y la puesta en 
Producción de energía se espera sea en este ejercicio 2025, que será cuando se empiece 
a generar nuevos ingresos. 

B) Gastos: 

- Gastos de personal, esta partida asciende a 12,03 millones de euros,  no se ha previsto 
inicialmente para 2025 ningún incremento de plantilla con respecto a la previsión de 
cierre 2024. 

El total de trabajadores/as a 31/12/2024, es de 222 indefinidos/as y 32 temporales (de 
los cuales solo 14 seguirán contratados temporalmente a 1/1/2025), lo que hace una 
temporalidad a cierre de ejercicio, inferior al 8%, según lo establecido en la Ley 20/2021, 
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el 
empleo público y que está fijada en un 8% sobre plantilla fija. 

En relación al Teletrabajo, en la actualidad un 15,00% de la plantilla está en situación de 
Teletrabajo a tiempo completo, un 22,00% distribuye su jornada entre teletrabajo y 
presencialmente en el centro de trabajo, y un 63,00% asiste presencialmente al centro 
de trabajo.  

- Otros Gastos de Explotación. Son los relativos a Servicios Exteriores, cuyo movimiento 
va en consonancia con el gasto variable, si se incrementa la actividad en proyectos de 
I+D+i, es necesario realizar un mayor porcentaje de gasto variable, mientras que el coste 
fijo del ITC se mantiene sin variación debido a la contención de gasto que lleva 
realizando desde años atrás y solo se ve incrementado por la subida de IPC en los 
contratos vigentes. En este ejercicio 2025, el gasto variable se ve incrementado en los 7 
millones de la fabricación de las desaladoras del encargo procedente de Agricultura, 
desaladoras que no son propiedad de ITC, y por ello entran como gasto del ejercicio. 

- El resto de gastos son los relativos a tributos por los pagos de IAE, IBI, Impuesto de Vehículos 
e Impuesto grabado a los ingresos de la Producción Eléctrica, que después de muchos años 
con carencia de impuesto, en 2025 se empieza a retribuir por las bases imponibles del 
impuesto, de forma progresiva, el resto de gastos se mantienen en el tiempo, así como los 
gastos de amortización del Inmovilizado que quedan compensados con la imputación de 
subvenciones de capital por aquellas inversiones financiadas con fondos subvencionados y 
que permite llevar a ingresos el mismo importe que el flujo de amortización que sufren. 

 603

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS2025


