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ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LA ENTIDAD COLABORADORA, EL
BENEFICIARIO DE LA PRACTICA NO LABORAL Y LA FUNDACION CANARIA
UNIVERSITARIA DE LAS PALMAS PARA LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
FORMACION BECAS AFRICA OCCIDENTAL.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 1 de febrero de dos mil veinte

REUNIDOS

De una parte, D. GABRIEL ANDRES MEGIAS MARTINEZ, en calidad de GERENTE de la
Entidad INSTITUTO TECNOLOGICO DE CANARIAS, S. A. con C.I.F.: A 35313170 y domicilio en
calle Cebrian nim. 3, C.P. 35003 de Las Palmas de Gran Canaria, (en adelante “la entidad
colaboradora”), actuando en nombre y representacion de esta entidad, para lo cual manifiesta estar
debidamente facultado.

De otra parte; DNA. ESTEFANIA BAUTISTA SALINAS con DNI 78523249F (en adelante “el
beneficiario”) del Programa de Practica no Laborales Becas Africa Occidental.

Y de otra, el Don EDUARDO MANRIQUE DE LARA MARTIN-NEDA Director Gerente de la
FUNDACION CANARIA UNIVERSITARIA DE LAS PALMAS, con C.I.F. G 35073303 y domicilio en
la calle Juan de Quesada, numero 29 35001 Las Palmas de Gran Canaria, en uso de la facultad
ribuida por los Estatutos de la Fundacién.

Los intervinientes, que actuan en razén de sus respectivos cargos, se reconocen, mutua y
iprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente Convenio y, en su
arito,

EXPONEN

I. Que la Fundaciéon Canaria Universitaria de Las Palmas ha sido beneficiaria de la
subvencion para la ejecucion del programa Becas Africa Occidental financiado al 100%
por el Cabildo de Gran Canaria.

Il. Que la ENTIDAD COLABORADORA desea participar en el programa formativo citado,
en los términos recogidos en el presente documento y en las bases que lo rigen.

l.LEI proyecto BECAS EN AFRICA OCCIDENTAL, pretende favorecer la
internacionalizacion de la economia de la Isla de Gran Canaria, hacia los paises de
Africa Occidental mediante la especializacién de los/las titulados/as desempleados/as,
residentes en la isla, a través de un programa de practicas formativas no laborales en
entidades colaboradoras.

IV. Que el BENEFICIARIO ha sido seleccionado en la presente convocatoria para realizar la
practica no laboral en el marco del citado programa.

V. Que sobre la base de estos antecedentes, las partes manifiestan su voluntad de
formalizar el presente Acuerdo de Colaboracion conforme las siguientes clausulas o

ESTIPULACIONES
B Becas Africa
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PRIMERA: Del objeto del Convenio.

El presente convenio tiene por objeto regular las condiciones de colaboracién para el
desarrollo del proyecto formativo BECAS EN AFRICA OCCIDENTAL, entre la Fundacion Canaria
Universitaria de Las Palmas, la ENTIDAD COLABORADORA y el BENEFICIARIO.

SEGUNDA: De la Formacién Practica en la Entidad.

i ‘I:Il\‘ ¥ 'l“ C Ol
Fecha prevista de inicio: 14/02/2020
Fecha prevista de fin: 14/08/2020

Horario: El horario que se establezca en la sede de la Fundacién Canaria para la Accion
Exterior - Gobierno de Canarias, Avda. Andrade Corvo, 6 - Plateau - Praia, Cabo Verde, o
segun necesidades de las practicas cuando se desarrollen fuera de este centro (maximo
6horas/dia)

Descripcién de la formacion practica a desarrollar:

e Tareas a desarrollar en Cabo Verde relacionadas con las Actividades del proyecto

ADAPTaRES, especialmente las relacionadas con: Actividades de Sensibilizacion y
Formativas relacionadas con el Cambio Climatico y Estrategias de Adaptacion,
Tratamiento y Reutilizacion de Aguas y Control analitico, Seguimiento de
depuradoras de aguas residuales y toma de muestras de aguas residuales y
tratadas en coordinacion con socios y colaboradores locales, Coordinacién con
socios locales para muestreos de aguas, preparacién y envio a Canarias de
muestras para evaluar contaminantes emergentes, Apoyo a la identificacion de
necesidades para el control analitico de aguas regeneradas. Apoyo al seguimiento
de parcelas experimentales de reutilizacién.

_desarrollar en Cabo Verde relacionadas con las Actividades del proyecto
DESAL+,.especialmente lo relativo al seguimiento de la instalaciéon del sistema de
desalacién con EERR en Ribeira Dom Joao (Isla de Maio).

e Seguimiento y ‘colaboracién en las tareas relacionadas con el proyecto de
reutilizacién para la ETAR de Santa Catarina.

e Coordinacion con socios locales, empresas colaboradores y otros agentes de
cooperacion.

e Otras actividades y funciones que puedan surgir relacionadas con la actividad del

Departamento de Agua del ITC en Cabo Verde, participacion en jornadas, asistencia
a eventos de interés, recopilacion informacién de licitaciones pubicas de interés, etc.

Becas Africa
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Razén Social: Instituto Tecnolégico de Canarias, S. A.

Cif: A 36313170

Direccion: calle Cebrian nim. 3, C.P. 35003 de Las Palmas de Gran Canaria

T
Tutor en la Entidad Colaboradora: Gilberto Manuel Martel Rodriguez

Correo Tutor: gmartel@itccanarias.org
Teléfono Tutor: 928 72 75 92

Departamento: Departamento de Agua

Dado el caracter formativo del Programa BECAS AFRICA OCCIDENTAL, éstas no
implican relacién laboral contractual de ningun tipo con la ENTIDAD COLABORADORA NI CON
LA FUNDACION CANARIA UNIVERSITARIA DE LAS PALMAS, ni compromiso en cuanto a la
posterior incorporacion a la misma, entendiéndose, en todo caso, que la formacién practica a
desarrollar forma parte de los estudios del beneficiario.

La naturaleza extralaboral del programa estriba en que las tareas del beneficiario no las
realiza en linea de contraprestacién, sino de aportacién de un mérito para hacerse acreedor de
la ayuda. La finalidad de esta es facilitar el estudio y la formaciéon del beneficiario, sin que en
ningln momento las tareas del mismo sean parte imprescindible. Las tareas a realizar por el
beneficiario redundaran en su formacién y beneficio propio, y abarcaran tanto la realizacion de
formacién practica como tedrica.

Los participantes en dichos programas formativos seran asimilados a trabajadores por
cuenta ajena, a efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, en
c limiento del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y

iciones de inclusién en el régimen general de la Seguridad Social de las personas que
participen en programas de formacion.

A Becas Africa
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TERCERA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO

Durante la realizacion del programa de formacion, los beneficiarios gozaran de los
siguientes derechos:

1. A la tutela, durante el periodo de duracién de la correspondiente practica, por un
tutor académico y un profesional que preste servicios en la entidad colaboradora
donde se realice la misma.

2. A participar en un programa de Formacion Tedrico disefiado e impartido por la
Fundacion Universitaria en la mejora de las competencias.

3. A la obtencién de un certificado de participacion en el programa siempre que lo
inicie y finalice de acuerdo al programa de formacion tedrico-practico establecido.

4. A percibir la aportacion econémica aprobada en el programa en concepto de
ayuda para el transporte y manutencién. Esta cantidad para el afio 2020 se
establece en 665,00 euros de coste. El beneficiario obtendra la cantidad
resultante de descontar a esta cantidad, el importe total correspondiente a la
seguridad social e Impuesta de Retenciones para las Personas Fisicas vigente en
cada momento.

El beneficiario del programa se compromete a cumplir con las previsiones de su itinerario
e formacion dual elaborado por la Fundaciéon Universitaria de las Palmas y la entidad
colaboradora. En este orden de cosas:

1. Cumplir con el presente acuerdo y lo establecido en las bases que rigen el
programa de Practicas no laborales: Becas Africa Occidental, 2019.

2. El beneficiario se compromete a iniciar el periodo de formacién en la fecha y
condiciones acordadas, asi como a mostrar en todo momento una conducta
sponsable y colaboradora, a la vez de un comportamiento honesto y ético.

4. Conocery cUmpIir el proyecto formativo tedrico-practico.

5. El beneficiario aceptara las obligaciones derivadas del cumplimiento de los
horarios y normas de la entidad colaboradora

6. El beneficiario no podra abandonar el programa formativo sin un preaviso por
escrito, a la Fundacién Universitaria de las Palmas y a la entidad colaboradora,
con 10 dias de antelacion minima, a la fecha prevista en la que quiere causar
baja.

7. El beneficiario no podra mantener relacion laboral, o de prestacion de servicios,
con ninguna entidad mientras dure el periodo de formacion.

A Becas Africa
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8. El beneficiario se compromete a realizar y superar la formacion programada para

10.

1%

su formacién teérica. En caso contrario, la Fundacién Universitaria de las Palmas
podra decidir por si misma, o a propuesta de la entidad colaboradora, la
suspension del programa formativo, y el reintegro del importe total incurrido en su
participacion en el programa.

Elaborar un informe a mitad y final de evaluacién de las practicas realizadas

Los beneficiarios estaran sometidos al presente acuerdo, a las bases del
programa de formacién de practicas no laborales Becas Africa Occidental y al
régimen de funcionamiento de la entidad colaboradora, especialmente el deber de
cumplimiento de los horarios de actividades de formacién, y al deber de
confidencialidad de datos, procesos, y actividades de los que tengan
conocimiento.

Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la Fundacién
Universitaria de las Palmas y a la entidad colaboradora.

El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidos en el

presente acuerdo, en las bases y/o en el anexo de aceptacion del programa, asi como de las
condiciones que en su caso se establezcan, dara lugar a la pérdida del derecho de cobro de la
ayuda en dinero y el reintegro de la ayuda en especie (billetes de avion, seguros, etc.).

CUARTA: De la colaboracion de la Entidad.

La participacion que se obliga a realizar a LA ENTIDAD COLABORADORA queda definida

en los siguientes términos:

¥

;

Acoger al beneficiario y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo
establecido en el programa formativo, asi como facilitar y estimular sus
aportaciones de propuestas de innovacién, mejora y emprendimiento. En este
sentido la practica no laboral tendra como finalidad ampliar los conocimientos
relacionados con el programa formativo descrito, al objeto de mejorar la futura
insercion laboral del beneficiario.

Cumplir el presente acuerdo y las bases que rigen el programa Becas Africa
Occidental, asi como las condiciones que en su caso se establezcan.

Aportar los medios humanos y profesionales necesarios para el desarrollo del
programa de formacién.

Atender y asistir al beneficiario en todas las cuestiones de caracter formativo que
le plantee, designando para ello un profesional de la plantilla que actuard como
tutor formativo de la entidad.

Comunicar a los beneficiarios las normas especificas de régimen interno que
tenga establecidas y en cualquier caso, las normas que sobre seguridad y salud

ecas Africa
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en el trabajo, tenga establecidas la entidad con caracter general y aquellas otras
que con caracter particular se hayan establecido para este tipo de beneficiarios.

6. No utilizar al beneficiario para cubrir ningin puesto de trabajo, ni de forma
temporal, ni ante supuestos extraordinarios, ni otorgarles a éstos tareas que no
estén directamente relacionadas con la formacién objeto de la ayuda concedida.
En el caso de la que misma se desarrolle en un organismo o entidad publica esta
formacién no tendra la consideracion de servicios previos ni de servicios efectivos
en administraciones publicas.

7. No asignar al beneficiario tareas que implique atender al publico de manera
continua ni permitir que represente a la entidad o empresa en alguna actuacion.

8. EIl tutor podra emitir un informe al final del periodo formativo sobre el grado de
aprovechamiento del beneficiario durante la estancia préactica en la entidad.

9. Participar en las actuaciones de seguimiento y control del proyecto que se puedan
proponer.

QUINTA: OBLIGACIONES DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA DE LAS PALMAS

1. Velar por el normal desarrollo del programa formativo, tanto en su parte tedrica
/ como practica
2. Dar de alta en la Seguridad Social a los beneficiarios del programa, y atender el
pago de dichas prestaciones, conforme previene en el articulo primero de este
reglamento.

3. Disefar, elaborar y dirigir la formacion teérica de los programas formativos,
pudiendo contar para ello con la colaboracién de la entidad colaboradora.

~MHacer un seguimiento efectivo de las practicas de forma coordinada con la
entidad colaboradora. Este seguimiento podra ser realizado con recursos propios
de la-Fundacion o enditad o persona en quien delegue.

5. Realizar un_informe de competencias formativas para cada uno de los
participantes er el programa.

6. Llevar a cabo la gestion econdémico-administrativa de las ayudas. Es decir,
efectuar los cobros y pagos previstos.

™

Facilitar y abonar los gastos de billete, seguro, alojamiento, visados y vacunas
para el correcto desarrollo del programa.

i

Emitir a la finalizacién de la practica no laboral un certificado de participacion en el
programa con mencion del programa de formacién tedérico realizado y el periodo
de realizacién de la practica no laboral en la entidad de acogida.

Becas Africa
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OCTAVA: De la duracion del acuerdo.

La duracion prevista del presente acuerdo abarca unica y exclusivamente el periodo de
permanencia de la Practica no laboral del beneficiario.

UNDECIMA: De la proteccion de datos

En cumplimiento del reglamento UE 2016/679 del 27 de Abril de 2016 y de la Ley
Organica 3/2018 del 5 de Diciembre, se le advierte a los intervinientes que el responsable del
tratamiento de los datos de caracter personal presentes en este acuerdo asi como los datos que
se pudieran recabar por la ejecucion del mismo sera cada una de las entidades intervinientes del
mismo. Dichos datos seran utilizadas por cada entidad con la finalidad de ejecutar
adecuadamente el mismo y se conservaran hasta que el afectado ejerza su derecho de
cancelacion salvo disposicién legal que lo impida. Los datos no se cederan a terceros salvo en
los casos en que exista una obligacion legal o sean necesarios para la ejecucién del presente
contrato.

Asimismo, cada afectado, queda informado que tienen derecho a acceder a sus datos
personales, rectificarlos, cancelarlos, oponerse a su tratamiento, Limitarlo, solicitar su
portabilidad o reclamar ente la autoridad de control, en los términos y con las limitaciones
establecidas en la actual normativa de Proteccién de Datos de Caracter Personal ante cada uno
de los responsables.

Como excepcién a la confidencialidad descrita, la Fundacion Canaria Universitaria de Las
Palmas esta habilitada a presentar al 6rgano concedente y de control de la subvencién que financia
| presente proyecto, todos aquellos datos y resultados, derivados del desarrollo del mismo que le
sean requeridos, para la correcta justificacion de los fondos recibidos, asi como a terceros
(empresas o personas fisicas) con las que sea preciso contratar o colaborar para la consecucion de
los objetivos y el buen fin del programa.

NOVENA: De la modificacion y rescisiéon del convenio.

| El presente convenio podra interrumpirse por mutuo acuerdo de las partes, bien porque
consideren los objetivos finalizados antes del periodo marcado, o por cualquier otra causa.

‘ El incumplimiento de cualesquiera de las obligaciones contraidas por el presente convenio
/por una de las partes facultara a la otra para rescindir el mismo.

DECIMOPRIMERA: De la jurisdiccién.

En caso de litigio sobre la interpretacién y cumplimiento de este Convenio, las partes, con
renuncia expresa al fuero que pudiera corresponderles, se someten al conocimiento y competencia
de los 6rganos jurisdiccionales de Las Palmas de Gran Canaria, sin perjuicio de que de comun
acuerdo hubiesen pactado o pactasen su sometimiento a cualquier clase de arbitraje.
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DECIMOSEGUNDA: De la colaboracion entre los firmantes.

Fundacién
Universitaria

Los firmantes de este documento colaboraran en todo momento, de acuerdo con los
principios de la buena fe y eficacia, para que el proyecto pueda ser realizado con éxito y asegurar la

correcta ejecucion de lo pactado.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente documento, por duplicado ejemplar y a un sélo efecto y tenor, en el lugar y fecha

indicados en el encabezamiento.

INSTITUTO TECNOLOGICA
DE CANARIAS ben

Fdo.: GABRI
Gerente

POR EL BENEFICIARIO

Fdo.: ESTEFANIA BAYTISTA SALINAS

POR LA FUNDAC NARIA UNIVERSITARIA DE LAS PALMAS

 Fl\ndacién
Universitaria

Fdo. ED E"DE LARA MARTIN-NEDA,

Director Gerente.
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