
 

Provisión de vacantes en el Instituto Tecnológico de Canarias 

REF:   JSLP-01/23 

Puesto (nº plazas): Jefatura de Sección (1) Categoría: A 

Departamento: Centro de Orientación, Emprendimiento, 
Acompañamiento e Innovación para el Empleo (COE) Tipo de contrato: Indefinido 

Centro de trabajo: Calle Cebrián, 3. 35003 Las Palmas de 
Gran Canaria. Gran Canaria Provincia: Las Palmas 

PERFIL DEL PUESTO 

1. Titulación mínima exigida: Licenciatura Universitaria, Ingeniería Superior o equivalente.  

2. Experiencia 

• Se requiere experiencia en gestión de programas, proyectos y actividades en materia de 
emprendimiento, creación y gestión de empresas; relación con empresas y agentes del mercado de 
trabajo. 

• Se requiere experiencia en la creación y desarrollo de metodologías de trabajo en red, gestión de 
proyectos y en la aplicación de metodologías colaborativas transversales. Se valorará experiencia 
en la aplicación de metodologías colaborativas transversales como Sociocracia 3.0, Agile, Design 
Thinking, Service Design y/o Hackathones. 

• Se valorarán otras actividades laborales desarrolladas relacionadas con la innovación, la Economía 
Azul, Circular, Verde y/o Digital. 

3. Conocimientos 

• Se requiere formación complementaria en innovación y herramientas de gestión. 
Se valorará: 
• Formación complementaria en emprendimiento, especialmente relacionada con la Economía Azul, 

Verde o Digital. 
• Conocimientos en metodologías de acompañamiento y desarrollo como: coaching (individual y de 

equipos) y mentoring. 
• Conocimientos en herramientas digitales colaborativas. 
• Conocimientos en marketing digital e internacionalización. 
• Máster relacionado con el puesto de trabajo. 
• Formación en materia de Igualdad. 

4. Idiomas: Se requiere nivel B-1 de inglés y se valorará el conocimiento de otros idiomas. 

5. Capacidades requeridas 

• Capacidad organizativa y de trabajo en equipo; actitud constructiva y proactiva. 
• Capacidad de liderazgo y detección de oportunidades para innovar. 
• Capacidad para la generación, alimentación e impulso de redes profesionales de relación. 
• Habilidades comunicativas. 
• Habilidades y competencias tecnológicas. 

Plazo de recepción 

El plazo será de 7 días laborables, a contar desde el día siguiente a la publicación de esta oferta, y 
finalizará a las 15:00 horas del día 31 de octubre de 2023.  

Enviar Curriculum Vitae, especificando la referencia del puesto (JSLP-01/23), a la dirección de correo 
electrónico rrhh@itccanarias.org a la atención del Departamento de Personal del INSTITUTO 
TECNOLÓGICO DE CANARIAS, S.A. 
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