
Provisión de vacantes en el Instituto Tecnológico de Canarias 

REF: JDTF-01/23 

Puesto (nº plazas): Jefatura de Departamento (1) Categoría: A 
Departamento: Centro de Orientación, Emprendimiento, 
Acompañamiento e Innovación para el Empleo (COE) Tipo de contrato: Indefinido 

Centro: Plaza Sixto Machado, 3. 38009 Santa Cruz de Tenerife  Provincia: Santa Cruz de Tenerife 

PERFIL DEL PUESTO 

1. Titulación mínima exigida: Licenciatura universitaria o Ingeniería Superior o equivalente.  

2. Experiencia 

• Se requiere experiencia en materia de dirección y/o gestión de organizaciones y equipos de 
trabajo, preferiblemente en el sector público, elaboración de memorias de actuación, informes de 
gestión, elaboración de estadísticas, así como en el seguimiento y evaluación de planes y 
estrategias. 

• Se requiere experiencia en gestión de programas, proyectos y actividades investigadoras 
relacionadas con innovación, emprendimiento y empleo.  

• Se requiere experiencia en la creación y desarrollo de metodologías de trabajo en red y gestión 
de proyectos y en la aplicación de metodologías colaborativas transversales. 

• Se valorará experiencia en programas de orientación laboral dirigidos a demandantes de empleo 
en general y a colectivos específicos. 

3. Conocimientos 

• Se requieren conocimientos del sistema nacional de empleo y del ecosistema regional de apoyo 
a la innovación, el empleo y el emprendimiento. 

• Se requieren conocimientos en materia de dirección o gestión de organizaciones y equipos de 
trabajo. Se valorará máster relacionado con las funciones a desarrollar. 

• Se requieren conocimientos en metodologías de trabajo, gestión de proyectos y metodologías 
colaborativas transversales.  

• Se valorarán conocimientos en herramientas digitales colaborativas. 
• Se valorará máster relacionado con el puesto de trabajo. 

4. Idiomas: Se requiere un nivel B2 de inglés y se valorará el conocimiento de otros idiomas. 

5. Capacidades requeridas 

• Capacidad organizativa, de trabajo en equipo, actitud constructiva y proactiva. 
• Capacidad de liderazgo y de detección de oportunidades para innovar. 
• Capacidad para analizar la realidad del entorno y del futuro centro COE. 
• Habilidades comunicativas. 
• Habilidades y competencias tecnológicas. 

Plazo de recepción 

El plazo será de 7 días laborables, a contar desde el día siguiente a la publicación de esta oferta, y 
finalizará a las 15:00 horas del día 26 de julio de 2023.  

Enviar Curriculum Vitae, especificando la referencia del puesto (JDTF-01/23), a la dirección de correo 
electrónico rrhh@itccanarias.org, a la atención del Departamento de Personal del INSTITUTO 
TECNOLÓGICO DE CANARIAS.  
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