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IntroducciónIntroducción

Forma jurídica: Asociación (desde 23 Marzo 2008)
Actúa: sin ánimo de lucro.
Plan Estratégico: en elaboración. 

Financiado por la ACIISI  Plan Avanza  Fondos FederFinanciado por la ACIISI. Plan Avanza. Fondos Feder.
Subvención: Creación y Consolidación de Clúster 
Innovadores. Conv. 2009.Innovadores. Conv. 2009.



MiembrosMiembros

G d i l ió d l

PRESTADORES DE SERVICIOS 
SANITARIO GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 

Centro Médico Tinabana 
Clínica NªSª Perpetuo 
S  

Grupo de simulación de la
Universidad de La Laguna.
Dpto. Ingeniería de Sistemas y
Automática y Arquitectura ySocorro 

Grupo Sanitario ICOT

Automática, y Arquitectura y
Tecnología de Computadores.

CeTIC: Centro Tecnológico
para la Innovación en
Comunicaciones. División de
Fotónica y Comunicaciones.
Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria.



MiembrosMiembros

O  C i  S L

Prestadores de servicios TIC de 
valor añadido

Open Canarias, S.L.
Desarrollos y Sistemas 
Informáticos Canarios  S L  Informáticos Canarios, S.L. 
(DESIC) 
Informática y equipamiento y q p
médico de Canarias, S.A. 
(Informédica)
07Gl b l  S L07Globalan, S.L.
Técnicas Competitivas, S.A.



Clúster abiertoClúster abierto
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Administración Pública sector Sanitario. 
Empresas del sector sanitario:

C
IP

A
N

T

Clínicas, centros médicos, etc.
Empresas de Tecnologías de la Información 
 l  C i ió

PA
RT

IC y la Comunicación
Desarrolladoras de Software, instaladores de 
equipos de electromedicina, networking, etc.

IB
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S 
P q p , g,

Centros de I+D+I o grupos de los mismos:
Universidades y otros centros públicos y/o 

d  d  ó

PO
S privados de investigación.

Centros públicos sanitarios.



ObjetivosObjetivos

“Mejorar la capacidad competitiva de “Llegar a ser un polo de referencia y

MISIÓN VISIÓN

Mejorar la capacidad competitiva de
sus asociados mediante la sanidad
electrónica (eSalud), potenciando la
generación de mejoras organizativas,

i l t ló i

Llegar a ser un polo de referencia y
excelencia a nivel nacional e
internacional en materia de eSalud y
convertirse en una red para compartir

t ibl (fí i fi i )operacionales y tecnológicas, que se
traduzcan en beneficios económicos
que les permitan cumplir con su función
social de proveer servicios y productos
b d it i d l i

recursos tangibles (físicos y financieros),
intangibles (tecnología, reconocimiento y
cultura) y humanos (conocimientos y
destrezas especializadas, capacidades

ti ió ) d i b hbasados en criterios de excelencia en
las Islas Canarias, contribuyendo a la
diversificación económica, a la
internacionalización, y al desarrollo

ó ló d l ó ”

y motivación) de sus miembros, y hacer
más eficaz la cooperación entre estos
recursos para que las empresas
acometan eficazmente su actividad,

d l l b l leconómico y tecnológico de la región.” compitiendo a nivel global con cualquier
potencia”



ObjetivosObjetivos

P  ti id d   t  d  d ll  t ló i   i dPromover actividades y proyectos de desarrollo tecnológico e innovadores.

Impulsar la transferencia de tecnología y las relaciones comerciales.

Búsqueda de financiación para el desarrollo tecnológico.

Potenciar la representación y comercialización de las empresas del sector 
en los proyectos que desarrolle.

Favorecer las colaboraciones con agentes externos en distintos ámbitos: 
nacional e internacional.

Promover la formación y la difusión de las actividades del Clúster. 



MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCIÓN

Rosendo Reboso Barroso

rosendo.reboso@tecnicascompetitivas.org@ p g

Teléfono: 922.203.931 Fax: 922.203.871

C/El Pilar 30, entresuelo, oficina 3, 
C.P.: 38002, Santa Cruz de Tenerife.


